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ท่ี  ลข. 013/2557 

วนัท่ี  27  มกราคม  2557 
 
เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 คร้ังท่ี 1/2557 
 

เรียน   ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั นํ้ าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน) 
 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 

  2.  ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ 
 3.  นิยามกรรมการอิสระและหนา้ท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด 

  4.  หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก, แบบ ข และ แบบ ค (Custodian)  

5.  รายละเอียดเง่ือนไข หลกัเกณฑ ์วธีิปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุม 

  6.  รายช่ือและขอ้มูลกรรมการอิสระท่ีเสนอใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 

  7.  ขอ้บงัคบัของบริษทัเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

  8.  แผนท่ีของสถานท่ีประชุม 

  9.  แบบฟอร์มขอรับรายงานประจาํปีเป็นรูปเล่ม 

 
 คณะกรรมการบริษัท นํ้ าตาลขอนแก่น จํากัด (มหาชน) ได้มีมติกําหนดวนัประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2556              

ในวนัพุธท่ี 26 กุมภาพนัธ์ 2557 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลลูม ชั้น 3 โรงแรมเซนจูร่ี ปาร์ค เลขท่ี 9 ถนนราชปรารภ 

ประตูนํ้ า-อนุสาวรียช์ยัฯ เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 
 

วาระที ่1.  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2555  
 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล : การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 จดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2556 โดยบริษทัไดจ้ดัทาํ

รายงานการประชุมแลว้เสร็จภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นโดยไดส่้งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ

กระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนดและเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบริษทั www.kslsugar.com แลว้ ทั้ งน้ี สําเนา

รายงานการประชุมปรากฏตามเอกสารท่ีส่งมาดว้ย 1 
 

 ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2555 

เม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2556 ซ่ึงคณะกรรมการเห็นวา่ไดมี้การบนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้นแลว้  
 

วาระที ่2.  รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2556  

 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล :  บริษทัไดจ้ดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานท่ีผ่านมาและขอ้มูลท่ีสาํคญั ซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี  2556 

ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2556   

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรรายงานผลการดาํเนินงานและขอ้มูลท่ีสาํคญั ซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี 2556 ให้ท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบ 

 

http://www.kslsugar.com/
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วาระที ่ 3.  พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุนสําหรับปีส้ินสุด วนัที ่31 ตุลาคม 2556 
 

                 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล : งบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ตุลาคม 2556 ตามท่ีแสดงไว้

ในรายงานประจาํปี ไดผ้า่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั และผ่านการตรวจสอบและรับรอง

จากผูส้อบบญัชีแลว้   

 

                ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน

สาํหรับปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ตุลาคม 2556 ซ่ึงผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั และผ่านการ

ตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีแลว้ โดยแสดงฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2556 สรุปสาระสาํคญั

ไดด้งัน้ี 

 

งบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนของบริษทั นํ้ าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ปี 2556 ปี 2555 

(ปรับปรุงใหม่) 

ปี 2556 ปี 2555 

(ปรับปรุงใหม่) 

สินทรัพยร์วม 36,017 ลา้นบาท 29,617 ลา้นบาท 20,855 ลา้นบาท 13,535 ลา้นบาท 

หน้ีสินรวม 21,866 ลา้นบาท 17,585 ลา้นบาท 13,974 ลา้นบาท 7,956 ลา้นบาท 

รายไดจ้ากการดาํเนินงานรวม 18,941 ลา้นบาท 22,212 ลา้นบาท 6,022 ลา้นบาท 7,529 ลา้นบาท 

กาํไรก่อนตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได ้ 2,464 ลา้นบาท      3,755 ลา้นบาท 1,506 ลา้นบาท 1,566 ลา้นบาท 

กาํไรสุทธิ 1,661 ลา้นบาท 2,354  ลา้นบาท 1,126 ลา้นบาท 1,011 ลา้นบาท 

กาํไรต่อหุน้ 1.00 1.50  บาท 0.68 0.64 บาท 

    

                โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2556 ของบริษทั ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ

ประชุมแลว้ 

 

วาระที ่ 4.  พจิารณาอนุมตัจิดัสรรกาํไรเพือ่จ่ายเงนิปันผลและสํารองตามกฎหมาย 
 

                ขอ้เท็จจริงและเหตุผล :  นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั กาํหนดให้บริษทั จ่ายเงินปันผล “ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 

ของกาํไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการบริษทัหลงัหักภาษีและสํารองตามกฎหมายแลว้ หากไม่มีเหตุจาํเป็นอ่ืนใดและการ

จ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลให้นาํปัจจยัต่าง ๆ มา

ประกอบการพิจารณา เช่น ผลการดาํเนินงาน ฐานะทางการเงิน สภาพคล่อง แผนการขยายงาน เป็นตน้ ซ่ึงการจ่ายเงินปันผล

ดงักล่าวขา้งตน้ ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ และ/หรือ ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั สาํหรับการจ่ายเงินปันผล

ของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมให้แก่ บริษทั นํ้ าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน) จะข้ึนอยูก่บักระแสเงินสดและสภาพคล่องรวมถึง

ความเหมาะสมและความตอ้งการในการใชเ้งินของแต่ละบริษทั โดยท่ีไม่ไดมี้การกาํหนดอตัราขั้นตํ่าแต่อยา่งใด”  

จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงิน บริษทั นํ้ าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน) มีกาํไรสุทธิ (งบเฉพาะกิจการ) ประจาํปี 

2556 จาํนวน 1,127 ลา้นบาท คณะกรรมการจึงพิจารณาจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดสําหรับผลประกอบการประจาํปี 2556 ให้กบั        

ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.35 บาท คิดเป็นร้อยละ 52 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ (เท่ากบัร้อยละ 35 ของกาํไรสุทธิ
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ของงบการเงินรวม) โดยเงินปันผลดงักล่าวจ่ายจากกาํไรสุทธิประจาํปี 2556 และจากกาํไรสะสมของบริษทั  ซ่ึงเสียภาษีในอตัรา

ร้อยละ 30  

                โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 
 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2556 ปี 2555 ปี 2554 

1.  กาํไรสุทธิ (ลา้นบาท) ของงบการเงินรวม 1,661 2,354 1,890 

2.  กาํไรสุทธิ (ลา้นบาท) ของงบการเงินเฉพาะกิจการ 1,127 1,011 1,125 

3.  จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 1,671 1,623 1,573 

4.  เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.35 0.50 0.50 

5.  รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 584.69 811.69 786.52 

6.  อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 

     ของงบการเงินรวม 

35 34 42 

7.  อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 

     ของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

52 80 70 

8.  สาํรองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) -  -  19.58 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2556 เป็นเงินสด 

ในอตัราหุน้ละ 0.35 บาท รวมเป็นเงิน 584,691,409.40.- บาท คิดเป็นร้อยละ 52 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ (หรือร้อยละ 

35 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินรวม) โดยกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัท่ี 6 มีนาคม 2557 และใหร้วบรวม

รายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 7 มีนาคม 2557 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 26 มีนาคม 2557 

 

วาระที ่ 5.  พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ  
 

ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล : เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 3 กรรมการ ซ่ึงกาํหนดวา่ 

"ขอ้ 14. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง ให้กรรมการจาํนวนหน่ึงในสาม (1/3) ออกจากตาํแหน่ง ถา้จาํนวน

กรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 

 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ให้ใชว้ิธิจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะ

ออก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุดนั้น เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจ

ไดรั้บเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได”้  
 

ในปี 2556 มีกรรมการท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 7 คน ดงัน้ี 

1.  นายประภาส   ชุติมาวรพนัธ์      กรรมการ 

2.  นายธวทัชยั     โรจนะโชติกลุ    กรรมการ 

3.  นางอินทิรา     สุขะนินทร์          กรรมการ 

4.  นายสมชาย     ชินธรรมมิตร์      กรรมการ 

5.  นายธชัพงษ ์   ภากรศิริวงศ ์       กรรมการ 

6.  นายสมชาติ    ชินธรรมมิตร์      กรรมการ  

7.  นายการุณ      กิตติสถาพร         กรรมการอิสระ 
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นอกจากน้ี บริษทั เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นวา่มีคุณสมบติัเหมาะสม เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้ง

เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑท่ี์เปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั  แต่ไม่มีผูใ้ดเสนอรายช่ือกรรมการแต่อยา่งใด  

ดังนั้ น ในการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม 2557

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมและเพ่ือประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทั       

จึงเห็นควรเสนอใหเ้ลือกตั้งกรรมการทั้ง 7 คนขา้งตน้ กลบัเขา้รับตาํแหน่งกรรมการบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยคณะกรรมการ  

สรรหาฯ ท่ีมีส่วนไดเ้สียในคร้ังน้ี คือนายการุณ กิตติสถาพร งดออกเสียงและออกจากห้องประชุมเม่ือมีการพิจารณาวาระน้ี  ส่วน

นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ ไม่ไดเ้ขา้ประชุมในคร้ังน้ี 
 

1.  นายประภาส   ชุติมาวรพนัธ์      กรรมการ 

2.  นายธวทัชยั     โรจนะโชติกลุ    กรรมการ 

3.  นางอินทิรา     สุขะนินทร์          กรรมการ 

4.  นายสมชาย     ชินธรรมมิตร์      กรรมการ 

5.  นายธชัพงษ ์    ภากรศิริวงศ ์      กรรมการ 

6.  นายสมชาติ     ชินธรรมมิตร์      กรรมการ  

7.  นายการุณ       กิตติสถาพร        กรรมการอิสระ 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่ง

ตามวาระทั้ง 7 คน กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี ประวติัและขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 

ปรากฏตามเอกสารท่ีส่งมาดว้ย 2  
 

วาระที ่ 6.  พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการ 
 

 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล :  บริษทักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 

เม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2556 ดงัน้ี 

      ปีละไม่เกนิ จ่ายจริงปี 2555           จ่ายจริงปี 2554 

1.  ค่าตอบแทน-ประธานกรรมการ   540,000.- บาท 480,000.- บาท               480,000.- บาท 

2.  ค่าตอบแทน-ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 540,000.- บาท 480,000.- บาท               480,000.- บาท 

3.  ค่าตอบแทน-กรรมการ (19 คน)               8,550,000.- บาท     7,600,000.- บาท (19 คน)   7,485,000.- บาท (19 คน) 

     (รายเดือน เดือนละ 25,000.- บาท +โบนสั) 

4.  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและ

คณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน ๆ ท่ีเขา้ประชุม คร้ังละ 5,000.- บาท/คน  

5. ค่าเบ้ียประชุมประธานคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน ท่ีเขา้ประชุม คร้ังละ 6,000.- บาท/คน 

 โดยค่าตอบแทนดงักล่าวไม่รวมค่าตอบแทนในบริษทัยอ่ย 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 3 กรรมการ 

" ขอ้ 15. กรรมการมีสิทธิไดรั้บคา่ตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บาํเหน็จ โบนสั หรือ

ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมติั ซ่ึงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์

และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้น ใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียงและ

สวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 
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ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั ซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการในอนัท่ี

จะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั" 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ในคราวประชุมคร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม 2557 ไดพิ้จารณา

อยา่งรอบคอบแลว้เห็นวา่  ควรกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ดงัน้ี 
1) ค่าตอบแทนประธานกรรมการ    ปีละไม่เกิน 540,000 บาท 

2) ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบ   ปีละไม่เกิน 540,000 บาท 

3) ค่าตอบแทนกรรมการแต่ละราย    ปีละไม่เกิน 450,000 บาท 

4) ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการชุดยอ่ยท่ีเขา้ประชุม    คร้ังละไม่เกิน  5,000 บาทตอ่คน  

5) ค่าเบ้ียประชุมประธานคณะกรรมการชุดยอ่ย    คร้ังละไม่เกิน 6,000 บาทต่อคน 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัหลกัเกณฑก์ารกาํหนดค่าตอบแทนและเบ้ีย

ประชุมกรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ และกรรมการชุดยอ่ย ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  
 

 การออกเสียงลงคะแนน : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กาํหนดวา่การจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของ

ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 

วาระที ่ 7.  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2557 
 
                ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล : คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังานของผูส้อบบญัชีจากบริษทั ดีลอยท ์ ทูช้ 

โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั ในปีท่ีผา่นมา และมีความเห็นวา่ ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 

มีความเป็นอิสระ เหมาะสม และไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผดิชอบ และไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั  และ

บริษทัยอ่ย  ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด นอกจากน้ี ไดพิ้จารณาค่าตอบแทนการสอบ

บญัชีประจาํปี 2557 ท่ีเหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบญัชี เพ่ือนาํเสนอคณะกรรมการพิจารณานาํเสนอผูถื้อหุน้พิจารณา โดยมี

รายละเอียด ดงัน้ี   

 
1. พิจารณาแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีจากบริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 

2557 โดยมีรายช่ือ ดงัน้ี 

                     รายช่ือ                               ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที ่     จาํนวนปีทีส่อบบัญชีให้บริษัท 

                    1. นางสาววมิลพร    บุณยษัเฐียร                           4067                                        3  

     2. นายนิติ   จึงนิจนิรันดร์           3809         - 

     3. นางสาวดวงฤดี   ชูชาติ                  4315           - 

     4. นายชูพงษ ์  สุรชุติกาล                   4325                  - 

 

              2. พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบริษทั เป็นจาํนวนเงิน 2,250,000.- บาท สาํหรับค่าสอบบญัชีของ        

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั สาํหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ตุลาคม 2557  
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หมายเหตุ :  
 1. ท่านสามารถดูหนงัสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบจากเวบ็ไซตข์องบริษทั  www.kslsugar.com ไดต้ั้งแต่วนัท่ี 27 

มกราคม 2557 และสามารถส่งคาํถามเพ่ือสอบถามขอ้มูลในแต่ละวาระหรือขอ้มูลอ่ืนๆ ของบริษทั ผา่นทาง E-mail address:  
secretary@kslgroup.com หรือตามท่ีอยูข่องบริษทั 
2. บริษทัจะจดัส่งรายงานประจาํปีในรูปแบบของแผน่ซีดีแนบกบัหนงัสือเชิญประชุม อยา่งไรก็ตามท่านผูถื้อหุน้สามารถติดต่อขอ

รายงานประจาํปีในรูปแบบหนงัสือไดต้ลอดเวลาทาํการ โดยกรอกรายละเอียดตามแบบฟอร์มส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 9 

 

http://www.kslsugar.com/
mailto:secretary@kslgroup.com


รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2555 ครั้งที่ 1/2556 

บริษัท น้ าตาลขอนแก่น จ ากัด (มหาชน) 
วันพฤหัสบดีที่ 28 กุมภาพันธ์ 2556 

ณ ห้องฟอร์จูน บอลรูม ชั้น 3 โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคียว ฟอร์จูน กรุงเทพ 

เลขที่ 1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

-----------------------------------------------------------  
 

 

เริ่มการประชุมเวลา 09.35 น.  
 

 

กรรมการและผู๎บริหารที่เข๎ารํวมประชุม  
1.  นายมนู   เลียวไพโรจน์                                   ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ 

2.  นายจํารูญ    ชินธรรมมิตร์                                 กรรมการ/ ประธานเจ๎าหน๎าที่บริหารและกรรมการผู๎จัดการใหญํ 
3.  นายประภาส    ชุติมาวรพันธ์                           กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํอาวุโส-สายงานบริหารและสํานักงาน 

4.  นายพรศิลป์    แต๎มศิริชัย                                 กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํอาวุโส-สายงานผลิตและเทคนิค   

5.  นายสิทธิ    ลีละเกษมฤกษ์                               กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

6.  นายธวัทชัย    โรจนะโชติกุล                          กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํอาวุโส-สายงานบริหารและสํานักงาน 

7.  นายสุขุม    โตการัณยเศรษฐ์                            กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํอาวุโส-สายงานบัญชีและการเงิน 

8.  นางอินทิรา  สุขะนินทร์                                  กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํอาวุโส-สายงานพัฒนาธุรกิจ 

9.  นางสาวดวงดาว  ชินธรรมมิตร์                       กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํ-สายงานทรัพยากรบุคคล 

10. นายประมูล    วิเชียรสินธุ์                                 กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคําตอบแทน 
11. พล.ต.อ. บุญเพ็ญ  บําเพ็ญบุญ                         กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
12.  นางสาวนงลักษณ์    พินัยนิติศาสตร์             กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

13.  นายการุณ  กิตติสถาพร                                 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

14. นายชลัช    ชินธรรมมิตร์                                 กรรมการและรองกรรมการผู๎จัดการใหญํ-สายงานจัดหาวัตถุดิบ  
15.  นายสมชาย    ชินธรรมมิตร์                           กรรมการและผ๎ูชํวยกรรมการผู๎จัดการใหญํ-สํานักงานกรรมการผู๎จัดการใหญํ 
16.  นางสาวดวงแข    ชินธรรมมิตร์                     กรรมการและผ๎ูชํวยกรรมการผู๎จัดการใหญํ-สํานักงานกรรมการผู๎จัดการใหญํ 
17.  นายชาตรี    ชินธรรมมิตร์  กรรมการ  

18.  นายสมชาติ    ชินธรรมมิตร์  กรรมการ  

19.  นายธัชพงษ์  ภากรศิริวงศ์  กรรมการ  
20.  นายตระการ  ชุณหโรจน์ฤทธิ์  กรรมการและเลขานุการบริษัท 
 
 
กรรมการและผู๎บริหารที่ไมํมาเข๎ารํวมประชุม 
1. นายวรภัทร   โตธนะเกษม    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. 
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ผู๎เข๎ารํวมประชุม  
1. นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์                                 รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ-สายงานบัญชีและการเงิน 
2. นางสาววิมลพร  บุณยัษเฐียร                            บริษัท ดีลอยท์ ทู๎ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 
3. นางสาวจันทิรา จันทราชัยโชติ                        บริษัท ดีลอยท์ ทู๎ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 

4. นางสาวณัฏฐา  ธนสมบูรณ์                               บริษัท ดีลอยท์ ทู๎ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 
  
ประธานฯ   แจ๎งให๎ที่ประชุมทราบวํา มีผู๎ถือหุ๎นเข๎าประชุมด๎วยตนเอง จํานวน 270 ราย ผู๎รับมอบฉันทะแทนผู๎ถือหุ๎น จํานวน   
232 ราย รวมทั้งหมดเป็นจํานวน 502 ราย  รวมจํานวนหุ๎นทั้งสิ้น  1,265,906,775 หุ๎น คิดเป็นร๎อยละ 78 ซึ่งเกินกวํา 1 ใน 3 ของ
จํานวนหุ๎นที่จําหนํายแล๎วทั้งหมดของบริษัทฯจํานวนทั้งสิ้น 1,623,396,109 หุ๎น ถือวําครบองค์ประชุมตามข๎อบังคับของบริษัทฯ 
ประธานจึงกลําวเปิดประชุมสามัญผู๎ถือหุ๎นประจําปี 2555 ครั้งที่ 1/2556 

ประธานฯแจ๎งให๎ผู๎ถือหุ๎นทราบเกี่ยวกับการลงคะแนน ดังน้ี  

1. บริษัทฯ จัดให๎มีการบันทึกเสียงและวีดีทัศน์สําหรับการประชุมไว๎เป็นหลักฐาน 
2. เอกสารการประชุมสามัญผู๎ถือหุ๎นประจําปี 2555 ครั้งที่ 1/2556 ได๎เผยแพรํไว๎ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ และแจ๎งตํอตลาด

หลักทรัพย์แหํงประเทศไทย ต้ังแตํวันที่ 30 มกราคม 2556 
3. มีการประกาศในเว็บไซ ต์ของบริษัทฯ เชิญให๎ผู๎ถือหุ๎นเสนอวาระและเสนอชื่อผู๎ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมสอดคล๎องกับ

หลักเกณฑ์ของบริษัท เพ่ือรับเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตั้งแตํวันที่ 1 ตุลาคม 2555 -  1 มกราคม 2556 ซึ่งปรากฏวํา ไมํมีผู๎
ถือหุ๎นเสนอชื่อบุคคลและวาระตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดเข๎ามา จึงเรียนที่ประชุมเพื่อทราบ 

4. วิธีการนับคะแนนเสียงของผู๎ถือหุ๎น 
(1) การออกเสียงลงคะแนนจะกระทําโดยเปิดเผย โดยให๎นับหนึ่งหุ๎นมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผู๎
ถือหุ๎นนั้น ให๎ประกอบด๎วยคะแนนเสียงดังตํอไปนี้ 

     - ในกรณีปกติ ให๎ถือคะแนนเสียงข๎างมากของผู๎ถือหุ๎นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถ๎ามีคะแนนเสียง
เทํากัน ให๎ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด  

     - ในกรณีอื่น ซึ่งมีกฎหมายหรือข๎อบังคับบริษัทฯ กําหนดไว๎แตกตํางจากกรณีปกติ  ให๎ดําเนินการเป็นไปตามที่
กําหนดนั้น โดยประธานในที่ประชุมจะแจ๎งให๎ผู๎ถือหุ๎นทราบกํอนการลงคะแนนในแตํละวาระดังกลําว 
 (2) การออกเสียงลงคะแนนในแตํละวาระ ผู๎ถือหุ๎นหนึ่งรายมีสิทธิออกเสียงเห็นด๎วย ไมํเห็นด๎วย หรืองดออกเสียง เพียง
อยํางใดอยํางหนึ่งเทํานั้น จะแบํงหุ๎นเพื่อลงคะแนนเสียงเป็นหลายอยํางไมํได๎ 
 (3) การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ  ผ๎ูรับมอบฉันทะจะต๎องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู๎มอบฉันทะระบุไว๎
ในหนังสือมอบฉันทะเทํานั้น 

 (4) ผู๎ถือหุ๎นที่มีสํวนได๎เสียเป็นพิเศษในวาระใดไมํมีสิทธิลงมติในวาระนั้น และประธานในที่ประชุมอาจเชิญให๎ผู๎ถือ
หุ๎นออกนอกห๎องประชุมชั่วคราวก็ได๎ 

ทั้งนี้ เพื่อความเรียบร๎อยและไมํเป็นการเสียเวลาของผู๎ถือหุ๎นทุกคน ในการลงมติแตํละวาระ ถ๎าไมํมีผู๎ถือหุ๎นคนใด
คัดค๎านหรืองดออกเสียง ให๎ถือวําที่ประชุมเห็นชอบหรือเห็นด๎วยตามมติที่นําเสนอ ถ๎ามีผู๎ถือหุ๎นคนใดคัดค๎าน ไมํเห็นด๎วย หรือ
ประสงค์จะงดออกเสียง ให๎ใช๎บัตรลงคะแนนที่จัดให๎ จะมีเจ๎าหน๎าที่ไปรับบัตรลงคะแนน    สําหรับผลคะแนนนั้น บริษัทฯจะนํา
คะแนนเสียงที่ไมํเห็นด๎วยหรืองดออกเสียงหักออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดที่เข๎าประชุม   
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เพื่อเป็นไปตามแนวทางการปฎิบัติที่ดีในการประชุมผู๎ถือหุ๎นของบริษัทจดทะเบียน ในการนับคะแนนในที่ประชุมนี้ 
ได๎เชิญตัวแทนเพื่อเป็นกรรมการกลางและสักขีพยานในการนับคะแนน ได๎แก ํ

 

1.  นายฤทธิ์เจริญ ขาวเขียว                                   บริษัท น้ําตาลขอนแกํน จํากัด (มหาชน) 
2.  วําที่ ร๎อยตรีพิสิฐ สุธีลักษณาพร                       ตัวแทนผ๎ูถอืหุน๎  
3.  นายวันชัย ขวัญบุญบําเพ็ญ                               ตัวแทนผู๎ถือหุ๎น 

 

ประธานฯ ขอให๎ที่ประชุมเริ่มพิจารณาเรื่องตํางๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ตามลําดับดังตํอไปนี้ 
 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2554  
ประธานฯ   เสนอให๎ที่ประชุมผู๎ถือหุ๎นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู๎ถือหุ๎นประจําปี 2554 ครั้งที่ 1/255 5 เมื่อวันที่  
28 กุมภาพันธ์ 2555 ปรากฏตามสําเนาที่ได๎สํงให๎ผู๎ถือหุ๎นพิจารณาแล๎ว 

 

นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตรี (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย)  สอบถามวํา ตามที่บริษัทฯ ได๎เคยพาผู๎ถือหุ๎นไปเยี่ยมชมโรงงานมาแล๎ว ดังนั้น ทาง
บริษัทฯ จะมีโครงการพาผู๎ถือหุ๎นไปเยี่ยมชมโรงงานอีกหรือไมํ และเมื่อใด 
 
ประธานฯ  ช้ีแจงวํา ปีนี้จะมีการพาให๎ผู๎ถือหุ๎นไปเยี่ยมชมโรงงานของบริษัทในเครือที่อําเภอบํอพลอย จังหวัดกาญจนบุรี
ประมาณปลายเดือนมีนาคม หรือต๎นเดือนเมษายน และจะเรียนให๎ผู๎ถือหุ๎นทราบอีกครั้ง โดยให๎ผู๎ถือหุ๎นที่สนใจเยี่ยมชมโรงงาน
สามารถลงช่ือได๎ 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู๎ถือหุ๎นประจําปี 2554 ครั้งที่ 1/2555 ด๎วยคะแนนเสียงข๎างมากของผู๎
ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 

เห็นด๎วย  1,265,906,775  เสียง       ไมเํห็นด๎วย  ........-........ เสียง       งดออกเสียง ........-........ เสียง 
 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2555 
ประธานฯ  ขอให๎นายจํารูญ  ชินธรรมมิตร์ ประธานเจ๎าหน๎าที่บริหารและกรรมการผู๎จัดการใหญํ นําเสนอผลการดําเนินงานให๎ผู๎
ถือหุ๎นรับทราบ 

  
นายจ ารูญ  ชินธรรมมิตร์   (ประธานเจ๎าหน๎าที่บริหารและกรรมการผู๎จัดการใหญํ) นําเสนอรายงานประจําปี 2555 ซึ่งบริษัทมี
วิสัยทัศน์มุํงสูํความเป็นเลิศในอุตสาหกรรมการเกษตรที่ให๎ความหวานและพลังงาน รวมทั้งธุรกิจตํอเนื่องที่มีการพัฒนาอยําง
ยั่งยืน โดยน้ําตาลเป็นพลังงานให๎กับมนุษย์ เอทานอลเป็นพลังงานให๎กับรถยนต์ ปุ๋ยเป็นพลังงานให๎กับพืช และไฟฟ้าเป็น
พลังงานให๎กับเครื่องจักร แนวคิดทางธุรกิจเริ่มจาก ชาวไรํสํงอ๎อยมาให๎โรงงาน จากนั้นผํานกระบวนการผลิต เป็นน้ําตาล และมี
ผลพลอยไดเ๎ป็นกากน้ําตาล ซึ่งกากน้ําตาลนําไปผลิต เป็นเอทานอล ของเสียที่ได๎จากการผลิตเอทานอล นําไปผลิตเป็นไบโอแก๏ส 
สํงไปให๎โรงไฟฟ้า  กากของเสียจากการผลิตไบโอแก๏ส จะนําไปผลิตเป็นปุ๋ยให๎ชาวไรํใช๎ประโยชน์ สําหรับกากอ๎อยจะนําไป
ผลิตไฟฟ้าจําหนํายให๎กับการไฟฟ้าหรือใช๎ในโรงงาน 

สําหรับโครงสร๎างธุรกิจของบริษัท น้ําตาลขอนแกํน จํากัด (มหาชน)  และบริษัทยํอย   กลุํม KSL ประกอบด๎วย 1.  
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ธุรกิจน้ําตาล ประกอบด๎วยโรงงานน้ําตาล 7 แหํง กําลังหีบรวม 109,000 ตันตํอวัน    2. ธุรกิจพลังงานและสารเคมี ประกอบด๎วย
โรงงานไฟฟ้า 3 แหํง กําลังผลิตรวม 160 เมกะวัตต์  และโรงงานเอทานอล 2 แหํง กําลังผลิตรวม 350,000 ลิตรตํอวัน     3. ธุรกิจ
สนับสนุน  ประกอบด๎วยทําเรือและคลังสินค๎าสํงออกและบริษัทสํงออกและค๎านํ้าตาล    4. ธุรกิจอื่นๆ ประกอบด๎วยโรงงานโมํ
แป้งสาลี โรงงานแป้งมันสําปะหลัง โรงกลั่นนํ้ามันปาล์ม ตึกสํานักงานให๎เชําและอสังหาริมทรัพย์อื่น   

ผลการดําเนินงานในรอบปีที่ผํานมา บริษัทฯ  มีโรงงานนํ้าตาลในประเทศไทย จํานวน 4 แหํง มีปริมาณอ๎อยเข๎าหีบ  
ทั้งสิ้นจํานวน 7,298,622  ตัน  แบํงเป็น โรงงานน้ําตาลที่ อําเภอ น้ําพอง  จังหวัด ขอนแกํน มีปริมาณอ๎อยเข๎าหีบ  2,736,100  ตัน 
โรงงานน้ําตาลทีอ่ําเภอทํามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี  มีปริมาณอ๎อยเข๎าหีบ 1,732,181 ตัน โรงงานน้ําตาลที่อําเภอบํอพลอย จังหวัด
กาญจนบุรี  มีปริมาณอ๎อยเข๎าหีบ 2,389,495  ตัน โรงงานน้ําตาลที่ อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี มีปริมาณอ๎อยเข๎าหีบ 440,846  
ตัน 

ธุรกิจน้ําตาลในตํางประเทศ  มีโรงงานนํ้าตาล จํานวน  2 แหํง ปริมาณอ๎อยเข๎าหีบทั้งสิ้น  จํานวน 245,042 ตัน แบํงเป็น 
โรงงานน้ําตาลที่ แขวงสะหวันนะเขต สปป.ลาว  จํานวน 88,146  ตัน  และโรงงานน้ําตาลที่ จังหวัด เกาะกง ประเทศ กัมพูชา          
จํานวน 156,896 ตัน  
 ธุรกิจแอลกอฮอล์ มีโรงงานเอทานอล จํานวน 2 แหํง  คือ โรงงานเอทานอล ที่ อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกํน  และ
โรงงานเอทานอล ทีอ่ําเภอบํอพลอย จังหวัดกาญจนบุรี  โดยมียอดขายเอทานอลทั้งสิ้น จํานวน 88,493,880  ลิตร ยอดขายเพิ่มขึ้น
จากเดิมประมาณ 201 % เนื่องจากโรงงานเอทานอลที่อําเภอบํอพลอย เดินเครื่องได๎เต็มกําลังการผลิต 
 ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล มีโรงงานโรงไฟฟ้าชีวมวล  จํานวน 2 แหํง แบํงเป็น  โรงไฟฟ้าที่อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกํน 
และโรงไฟฟ้าที่อําเภอบํอพลอย จังหวัดกาญจนบุรี โดยมียอดขายไฟฟ้าทั้งสิ้น ประมาณ 267,452 เมกะวัตต์ ยอดขายเพิ่มขึ้นจาก
เดิมประมาณ 55 % เนื่องจากโรงไฟฟ้าทีอ่ําเภอบํอพลอย เดินเครื่องได๎เต็มกําลังการผลิต 

สํวนโอกาสธุรกิจในอนาคต   คือโครงการโรงงานนํ้าตาลและโรงไฟฟ้าชีวมวล ที่อําเภอวังสะพุง จังหวัดเลย คาดวําจะ
กํอสร๎างแล๎วเสร็จสมบูรณ์ในปี 2556  โดยใช๎เงินลงทุนประมาณ 3,800 ล๎านบาท และในปี 2557  จะมีการ ปรับปรุงประสิทธิภาพ
โรงงานน้ําตาล ที่อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกํน จากกําลังการผลิต 27,000 ตันอ๎อยตํอวัน เป็น 35,000 ตันอ๎อยตํอวัน 
และขยายกําลังการผลิตโรงงานไฟฟ้าชีวมวลทีอ่ําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกํน จากเดิม 30 เป็น 65 เมกะวัตต์  โดยคาดวําจะใช๎เงิน
ลงทุนประมาณ 3,360 ล๎านบาท 
 
ไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามเพิ่มเติมประการใด 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบรายงานผลการดําเนินงานและข๎อมูลที่สําคัญของบริษัทฯ ซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2555 
 
 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 

 
ประธานฯ ขอให๎ที่ประชุมพิจารณางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน สําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 ซึ่ง
ตรวจสอบและรับรองโดยผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตและผํานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท
แล๎ว ตามรายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปีที่ได๎สํงให๎กับผู๎ถือหุ๎นลํวงหน๎าแล๎ว  
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งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนของบริษัท น้ําตาลขอนแกํน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยํอย  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ปี 2555 ปี 2554 

(ปรับปรุงใหมํ) 
ปี 2555 ปี 2554 

(ปรับปรุงใหม)ํ 
สินทรัพย์รวม 29,617 ล๎านบาท 23,820 ล๎านบาท 13,535 ล๎านบาท 10,942 ล๎านบาท 
หนี้สินรวม 17,585 ล๎านบาท 14,606  ล๎านบาท 7,956 ล๎านบาท 5,982 ล๎านบาท 
รายได๎จากการดําเนินงานรวม 22,705 ล๎านบาท 16,772  ล๎านบาท 8,160 ล๎านบาท 7,363 ล๎านบาท 
กําไรกํอนต๎นทุนทางการเงินและภาษีเงินได๎      3,755 ล๎านบาท 3,248 ล๎านบาท 1,566 ล๎านบาท 1,679 ล๎านบาท 
กําไรสุทธิ 2,354  ล๎านบาท 1,890 ล๎านบาท 1,011 ล๎านบาท 1,125 ล๎านบาท 
กําไรตํอหุ๎น 1.50  บาท 1.22 บาท 0.64 บาท 0.73 บาท 

 
 
นายศักดิ์ชัย สกุลศรีมนตรี  (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย) สอบถามวํา โรงงานน้ําตาลที่แขวงสะหวันนะเขต ประเทศลาว เพราะเหตุใดรายได๎
ของบริษัทจึงยังไมํเติบโต 
 
นายชนะชัย   ชุติมาวรพันธ์  (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา รายได๎ของบริษัท น้ําตาลสะหวันนะเขต จํากัด 
ขึ้นอยูํกับปริมาณอ๎อยที่ปลูกได๎ และ เนื่องจากปริมาณอ๎อยเข๎าหีบในโรงงานน้ําตาลที่แขวงสะหวันนะเขต ประเทศลาว   เป็นอ๎อย
ที่บริษัทปลูกเอง โดยปีที่แลว๎มปีริมาณอ๎อยน๎อยกวาํที่คาดการณ์ไว ๎จึงทําให๎มปีริมาณน้ําตาลทรายน๎อยลงไปดว๎ย ดังน้ัน ผล
ประกอบการจึงยังไมํดีเทําที่ควร 
 
นายศักดา  ตั้งศักดิ์สถิตย์ (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย) สอบถามวํา บริษัทมีนโยบายการขายน้ําตาลลํวงหน๎าในตลาดโลก อยํางไร รวมทั้ง
ราคาอ๎อยที่เปลี่ยนแปลงไปจากปีที่แล๎ว จะมีผลกระทบตํอรายได๎ของบริษัทฯ หรือไมํ  
 
ประธานฯ ช้ีแจงวํา ราคาอ๎อยที่ลดลงจากปีที่แล๎ว เนื่องจากราคาน้ําตาลในตลาดโลกปรับตัวลดลง เพราะมีปริมาณน้ําตาลในตลาดโลก
สูงขึ้น ประกอบกับสภาพภูมิอากาศของประเทศที่สํงออกน้ําตาลมีสภาพภูมิอากาศที่ดีขึ้น จึงทําให๎สามารถผลิตน้ําตาลได๎มากขึ้น
และทําให๎มีปริมาณนํ้าตาลในตลาดโลกสูงขึ้นด๎วย 
 
นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์ (รองกรรมการผู๎จัดการใหญ)ํ ชี้แจงเพิ่มเติมตํอที่ประชุมวํา ธุรกิจน้ําตาลอยูํในระบบแบํงปันผลประโยชน์ 
70 :30  หากราคาน้ําตาลในตลาดโลกปรับตัวลดลง  บริษัทก็จะมีรายได๎จากการขายน้ําตาลในตลาดโลกลดลงด๎วย แตํการที่ราคา
น้ําตาลในตลาดโลกปรับตัวลดลง  ก็จะทําให๎ต๎นทุนอ๎อยซึ่งเป็นต๎นทุนการผลิตของบริษัทลดลงด๎วย  เพราะฉะน้ันอัตรากําไรขั้นต๎น 
(margin) สํวนใหญํจะไมํเปลี่ยนแปลงมาก ประกอบกับบริษัทมีการทําราคา (pricing) น้ําตาลในตลาดโลก ตามสัดสํวนการทําราคา
ของบริษัท อ๎อยและน้ําตาลไทย จํากัด จึงเป็นการลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน้ําตาลในตลาดโลกได๎ในอีกทางหนึ่ง 
 
นายชัญญา  ธนลาภเจริญ (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย) สอบถามวํา มีความเป็นไปได๎หรือไมํที่จะมีการลอยตัวราคานํ้าตาลทรายในประเทศ 
และปัญหาเรื่องใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง.4) ในกรณีที่โรงงานน้ําตาลที่อําเภอวังสะพุง จ.เลย ได๎รับความคุ๎มครอง
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ชั่วคราวจากศาลปกครองกลาง ให๎สามารถนําอ๎อยเข๎าหีบได๎เสมือนได๎รับใบอนุญาต รง.4 นั้น เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการคุ๎มครอง
ดังกลําวแล๎ว บริษัทฯ จะดําเนินการตํอไปอยํางไร 
 
ประธานฯ ช้ีแจงวํา โรงงานน้ําตาลของบริษัทที่อําเภอวังสะพุง จ.เลย  ได๎รับความคุ๎มครองช่ัวคราวจากศาลปกครองกลาง ทําให๎
โรงงานสามารถหีบอ๎อยได๎อยํางถูกต๎องตามกฎหมาย และตามระยะเวลาที่ศาลปกครองกําหนด   สํวนคําตัดสินหรือคําพิพากษา
ปัจจุบันอยูรํะหวํางกระบวนการพจิารณาของศาลปกครองกลาง 
 
นายจ ารูญ  ชินธรรมมิตร์ (ประธานเจ๎าหน๎าที่บริหารและกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงเพิ่มเติมวํา ประเด็น เรื่องการลอยตัวราคา
น้ําตาลทรายในประเทศอยูํระหวํางจัดทํารายงานการศึกษาของ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย  (TDRI) วําจะสํงผล
กระทบอยํางไรตํอชาวไรํ โรงงานน้ําตาล และสํวนราชการ เพราะประเทศไทยกําลังจะเข๎าสูํ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (AEC )
ซึ่งจะทําให๎น้ําตาลทรายจากตํางประเทศ เชํน สปป. ลาว และประเทศกัมพูชา สามารถนําเข๎ามาขายในประเทศไทยได๎ โดยไมํมี
กําแพงภาษี 
 
ไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามเพิ่มเติมประการใด 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน สําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 ด๎วย
คะแนนเสียงข๎างมากของผู๎ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
 

เห็นด๎วย  1,265,906,775  เสียง       ไมเํห็นด๎วย  ........-........ เสียง       งดออกเสียง ........-........ เสียง 
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลและส ารองตามกฎหมาย  
ประธานฯ ขอให๎ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรเพื่อจํายเงินปันผลและสํารองตามกฎหมาย โดยขอให๎นายชนะชัย  
ชุติมาวรพันธ์ รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ เป็นผ๎ูชี้แจงรายละเอียด 
 
นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์  (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา ตามนโนบาย การจํายเงินปันผลของบริษัท 
กําหนดให๎บริษัทจํายเงินปันผลไมํน๎อยกวําร๎อยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะบริษัทหลังหักภาษีและสํารองตาม
กฎหมายแล๎ว หากไมํมีเหตุจําเป็นอื่นใดและการจํายเงินปันผลน้ัน ไมํมีผลกระทบตํอการดําเนินงานปกติของบริษัทอยํางมี
นัยสําคัญ ทั้งนี้ การจํายเงินปันผล ให๎นําปัจจัยตํางๆ มาประกอบการพิจารณา เชํน ผลการดําเนินงาน ฐานะทางการเงิน สภาพ
คลํอง แผนการขยายงาน เป็นต๎น ซึ่งการจํายเงินปันผลดังกลําวข๎างต๎น ต๎องได๎รับความเห็นชอบจากผู๎ถือหุ๎น และ/หรือ ความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จากผลการดําเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม บริษัท มีกําไรสุทธิ ประจําปี 2555 จํานวน 
1,011 ล๎านบาท (งบเฉพาะกิจการ) และจํานวน  2,354 ล๎านบาท (งบรวม) คณะกรรมการฯ จึงพิจารณาจํายเงินปันผลสําหรับผล
ประกอบการประจําปี 2555 ให๎กับผู๎ถือหุ๎นในอัตราหุ๎นละ 0.50 บาท คิดเป็นร๎อยละ 80 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการ หรือร๎อยละ 34 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม โดยเงินปันผลดังกลําว  จํายจากกําไรสุทธิประจําปี 2555 และจากกําไร
สะสมของบริษัท  ซึ่งเสียภาษีในอัตราร๎อยละ 30  รวมทั้ง กําหนดรายชื่อผู๎ถือหุ๎นที่มีสิทธิได๎รับเงินปันผลในวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 
2556 และให๎รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมุด
ทะเบียนในวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2556 และกําหนดจํายเงินปันผลในวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2556 
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นายสถาพร  ผังนิรันดร์  (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย ) แสดงความเห็นวํา  ในปี 2555 บริษัทมีกําไรสุทธิในงบเฉพาะกิจการจํานวน 1,011 
ล๎านบาท และมีกําไรสุทธิ ในงบรวมจํานวน 2,354 ล๎านบาท แม๎วําบริษัทมีผลประกอบการดี แตํผ๎ูถือหุ๎นรายยํอยอาจไมํได๎
ประโยชน์เทําที่ควร เนื่องจากเป็นอํานาจของฝ่ายจัดการที่สามารถกําหนดนโยบายให๎บริษัทลูกจํายเงินปันผลมาให๎บริษัทแมํ 
 
นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์ (รองกรรมการผู๎จัดการใหญ)ํ ชี้แจงวํา โดยปกติผลประโยชน์หรือผลตอบแทนของผู๎ถือหุ๎นมี 2 สํวน คือ
เงินปันผล กับกําไรจากการขายหลักทรัพย์ (Capital Gain) และการที่บริษัทได๎เข๎าไปลงทุนในบริษัทลูกนั้น  บริษัทลูกยังมีภาระด๎าน
หนี้สินและดอกเบี้ยอยูํ จึงยังไมํได๎ จํายเงิน ปันผลกลับมาให๎บริษัทแมํ  สํวนบริษัทลูกบางบริษัทก็เริ่มทยอย จํายเงิน ปันผลมาให๎
บริษัทแมํบ๎างแล๎ว ซึ่งบริษัทได๎พิจารณาอยํางรอบคอบแล๎ว รวมถึงพิจารณาเงินลงทุนหรือโครงการลงทุนของบริษัทที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต เชํน โครงการขยายและปรับปรุงประสิทธิภาพที่น้ําพอง รวมทั้งโครงการที่จะเกิดขึ้นในอนาคตในด๎านผลิตภัณฑ์ตํอเนื่องจาก
การทําธุรกิจน้ําตาลและพลังงาน (downstream business) ซึ่งบริษัทมีความจําเป็นที่จะต๎องดํารงสถานะการเงินที่แข็งแกรํง  เพื่อ
โอกาสในการลงทุนอยํางตํอเนื่องในอนาคต 
 
ไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามเพิ่มเติมประการใด 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติจัดสรรกําไรเพื่อจํายเงินปันผล จากกําไร สุทธิปี 2555 จํานวน 1,011,162,600 บาท และสํารอง
ตามกฎหมาย แล๎ว โดย ให๎จํายเงินปันผลในอัตราหุ๎นละ 0. 50 บาท เป็นจํานวนเงิน 811,698,055  บาท ซึ่งเทํากับร๎อยละ 80 ของ
กําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ (หรือร๎อยละ 34 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม) โดยกําหนดรายชื่อผู๎ถือหุ๎นที่มีสิทธิ
ได๎รับเงินปันผลในวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2556 และให๎รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2556 และกําหนดจํายเงินปันผลในวันที่ 2 8 มีนาคม     
พ.ศ. 2556 ด๎วยคะแนนเสียงข๎างมากของผู๎ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้
 

เห็นด๎วย  1,265,906,675   เสียง       ไมํเห็นด๎วย  100   เสียง       งดออกเสียง  ........-........ เสียง 
 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  
ประธานฯ กลําววํา  ในวาระนี้เป็นเรื่องการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนํงตามวาระ 
 และเพื่อให๎เป็นไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี   จึงขอเชิญผู๎ได๎รับการเสนอชื่อให๎เป็นกรรมการทั้ง 7 ทําน ออกจากที่
ประชุมเนื่องจากเป็นผู๎มีสํวนได๎เสียในวาระนี ้และขอมอบหมายให๎นายสิทธิ   ลีละเกษมฤกษ์  (ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอิสระ) ทําหน๎าที่เป็นประธานในที่ประชุมแทนในวาระนี้ 
 
ประธานฯ ขอให๎ที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนํงตามวาระ ซึ่งข๎อบังคับของ
บริษัทฯ หมวดที่ 3 กรรมการ ดังนี้ 

" ข๎อ 14. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั้ง ให๎กรรมการจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ออกจากตําแหนํง ถ๎าจํานวน
กรรมการจะแบํงออกให๎ตรงเป็นสาม (3) สํวนไมํได๎ ก็ให๎ออกโดยจํานวนใกล๎ที่สุดกับสํวนหนึ่งในสาม (1/3) 
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กรรมการที่จะต๎องออกจากตําแหนํงในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให๎ใช๎วิธีจับสลากกันวําผู๎ใดจะ
ออก สํวนปีหลัง ๆ ตํอไปให๎กรรมการคนที่อยูํในตําแหนํงนานที่สุดนั้นเป็นผ๎ูออกจากตําแหนํง  กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจ
ได๎รับเลือกเข๎ามาดํารงตําแหนํงใหมํก็ได๎ " 

 
 ในปี 2555 มีกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนํงตามวาระ 7 ทําน ดังน้ี  

1.  นายมนู   เลียวไพโรจน์          กรรมการอิสระ 
                2.  นายจํารูญ   ชินธรรมมิตร์                                กรรมการ 
                3.  นายพรศิลป์   แต๎มศิริชัย                                  กรรมการ 
                4.  นายชลัช   ชินธรรมมิตร์                                  กรรมการ 
                5.  พล.ต.อ. บุญเพ็ญ   บําเพ็ญบุญ                         กรรมการอิสระ 
                6.  นางสาวนงลักษณ์    พินัยนิติศาสตร์               กรรมการอิสระ  
                7.  นายชาตรี   ชินธรรมมิตร์                                กรรมการ  
  
 นอกจากนี้  บริษัทฯ ได๎เปิดโอกาสให๎ ผู๎ถือหุ๎นเสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นวํามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการตามหลักเกณฑ์ที่เปิดเผยไว๎ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ แตํไมํมผ๎ูีใดเสนอรายชื่อกรรมการแตํอยํางใด 
 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคําตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทฯ ได๎พิจารณาถึงความเหมาะสมและเพื่อ
ประโยชน์ตํอการดําเนินงานของบริษัทฯ จึงเห็นควรให๎เลือกตั้งกรรมการทั้ง 7 ทํานข๎างต๎น กลับเข๎าดํารงตําแหนํงกรรมการบริษัท
ตํอไปอีกวาระหนึ่ง โดยเสนอให๎ที่ประชุมผู๎ถือหุ๎นพิจารณาและลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการ โดยการลงคะแนนเสียงเป็น
รายบุคคล 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแตํงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระกลับเข๎าดํารงตําแหนํงกรรมการอีกวาระหนึ่ง ทั้ง 7 ทําน 
ด๎วยคะแนนเสียงข๎างมากของผู๎ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
 
 1. นายมนู   เลียวไพโรจน์      กรรมการอิสระ 

เห็นด๎วย  1,261,845,075    เสียง       ไมํเห็นด๎วย  3,976,100  เสียง       งดออกเสียง  85,600  เสียง 
  
 2.  นายจํารูญ  ชินธรรมมิตร์   กรรมการ  

เห็นด๎วย  1,265,821,075  เสียง       ไมํเห็นด๎วย ........-........ เสียง        งดออกเสียง  85,700   เสียง 
 

 3.  นายพรศิลป์   แต๎มศิริชัย   กรรมการ  
เห็นด๎วย  1,265,742,775   เสียง       ไมํเห็นด๎วย  77,300  เสียง        งดออกเสียง  86,700  เสียง 
 

 4.  นายชลัช   ชินธรรมมิตร์     กรรมการ  
เห็นด๎วย  1,261,621,875  เสียง       ไมํเห็นด๎วย  4,192,700  เสียง       งดออกเสียง  92,200  เสียง 
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 5.  พล.ต.อ. บุญเพ็ญ   บําเพ็ญบุญ     กรรมการอิสระ 
เห็นด๎วย   1,264,014,875  เสียง       ไมํเห็นด๎วย  1,806,200  เสียง       งดออกเสียง 85,700   เสียง 
 

 6.  นางสาวนงลักษณ์    พินัยนิติศาสตร์  กรรมการอิสระ 
เห็นด๎วย  1,265,820,075  เสียง       ไมํเห็นด๎วย 1,100 เสียง        งดออกเสียง  85,600  เสียง 

 
 7.  นายชาตรี   ชินธรรมมิตร์   กรรมการ  

เห็นด๎วย  1,265,742,775  เสียง       ไมํเห็นด๎วย  77,300  เสียง        งดออกเสียง  86,700   เสียง 
 

เมื่อที่ประชุมมีมติแตํงต้ังกรรมการทั้ง 7 ทําน กลับเข๎าดํารงตําแหนํงแล๎ว ประธานฯ จึงขอเชิญให๎กรรมการที่ได๎รับการ
แตํงต้ังกลับเข๎าห๎องประชุม 
 
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 
ประธานฯ ขอให๎ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติคําตอบแทนกรรมการโดยขอให๎นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์ รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ 
เป็นผู๎ชี้แจงรายละเอียด 
 
นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์   (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคําตอบแทน
และคณะกรรมการบริษัทฯ ได๎พิจารณาถึงความเหมาะสมและประโยชน์ตํอการดําเนินงานของบริษัทฯ ทั้งน้ี เนื่องจากคําตอบแทน
ของกรรมการ บริษัท มิได๎ปรับขึ้นมาตั้งแตํบริษัทฯ เข๎าตลาดหลักทรัพย์เมื่อปี พ.ศ. 2548 และประกอบกับกรรมการมีขอบเขต
และภาระหน๎าที่ของงานที่มากขึ้นตามลําดับ ทั้งในด๎านการดูแลธุรกิจโรงไฟฟ้า ธุรกิจแอลกอฮอล์ และธุรกิจน้ําตาลใน
ตํางประเทศ ดังนั้น  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคําตอบแทนและ คณะกรรมการบริษัท จึงมีมติเสนอให๎ผู๎ถือหุ๎นพิจารณา
อนุมัติหลักเกณฑ์การกําหนดคําตอบแทนกรรมการ ดังตํอไปนี้ 
 

1) คําตอบแทนประธานกรรมการ      ปีละไมํเกิน 540,000 บาท 
2) คําตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบ   ปีละไมํเกิน 540,000 บาท 
3) คําตอบแทนกรรมการแตํละราย      ปีละไมํเกิน 450,000 บาท 
4) เบี้ยประชุมประธานกรรมการชุดยํอยที่เข๎าประชุม   ครั้งละไมํเกิน 6,000 บาทตํอคน 
5) เบี้ยประชมุกรรมการชุดยํอยที่เข๎าประชุม    ครั้งละไมํเกิน 5,000 บาทตํอคน  

 
ไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามเพิ่มเติมประการใด 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกําหนดคําตอบแทน และเบี้ยประชุมกรรมการ ตามที่เสนอ ด๎วยคะแนนเสียงไมํน๎อยกวํา 2 ใน 
3 ของผู๎ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมทั้งหมด ดังน้ี 
 

เห็นด๎วย  1,265,663,675  เสียง       ไมํเห็นด๎วย  111,000  เสียง       งดออกเสียง  132,100  เสียง 
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วาระที่ 7 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประธานฯ กลําววํา ขอให๎ที่ประชุมพิจารณาแตํงต้ังผู๎สอบบัญชีและกําหนดคําตอบแทนผู๎สอบบัญชี โดยขอให๎นายชนะชัย  
ชุติมาวรพันธ์ รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ เป็นผ๎ูชี้แจงรายละเอียด 
 
นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์   (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บริษัทมีมติเสนอให๎ผู๎ถือหุ๎นพิจารณาอนุมัติแตํงต้ังผู๎สอบบัญชแีละกําหนดคําตอบแทนผู๎สอบบัญชจีากบริษัท ดีลอยท์ ทู๎ช  
โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  เป็นผ๎ูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2556  โดยให๎ผู๎สอบ
บัญชีทํานใดทํานหนึ่งเป็นผู๎ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตํองบการเงินของบริษัทฯและงบการเงินรวม ดังมีรายช่ือ
ตํอไปนี ้
  1. นางสาววิมลพร   บุณยัษเฐียร      ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4067 หรือ 
  2. นายนิติ   จึงนิจนิรันดร์  ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3809 หรือ 
  3. นางสาวดวงฤดี   ชูชาติ    ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4315 หรือ 
  4. นายชูพงษ์   สุรชุติกาล    ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4325  
 
และกําหนดคําสอบบัญชีเป็นจํานวนเงิน 2,180,000.- บาท สําหรับคําสอบบัญชีของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของ
บริษัทฯ ประจําปี 2556 
 
นายสถาพร  ผังนิรันดร์  (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย) แสดงความเห็นวํา  งานของผู๎สอบบัญชีเป็นภาระหน๎าที่ที่ต๎องปฏิบัติในการสอบบัญชี
ของบริษัทฯ อยูํแล๎ว จะให๎เหตุผลวํา มีภาระงานเพิ่มขึ้นหรือมีภาวะเงินเฟ้อเพิ่มขึ้นไมํได๎ จึงไมํมีความจําเป็นที่ต๎องเพ่ิมคําสอบ
บัญชี ประกอบกับบริษัทฯ มีฝ่ายควบคุมภายใน และยังมีคณะกรรมการตรวจสอบ ที่ตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัทฯ ให๎
เป็นไปตามกฎหมายเชํนกัน  
 
นายสิทธิ    ลีละเกษมฤกษ์  (ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ) ชี้แจงวํา  บริษัทฯ ได๎มีการพิจารณาคําสอบ
บัญชีที่เป็นไปตามความเหมาะสมของปริมาณงานและของผู๎สอบบัญชีแล๎ว แตํด๎วยปัจจุบันได๎มีการออกมาตรฐานการบัญชีใหมํ
หลายฉบับ จึงทําให๎มีปริมาณงานเพิ่มขึ้น แตํอยํางไรก็ตาม บริษัทฯ ก็จะพิจารณาถึงความเหมาะสมของคําสอบบัญชีตํอไป ประกอบ
กับ ตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ กําหนดให๎บริษัทพิจารณาเปลี่ยนผู๎สอบบัญชีทุก 5 ปี เพื่อให๎เกิดความเป็นอิสระในการ
สอบบัญชีของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์   
  
ไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามเพิ่มเติมประการใด 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตํงต้ังใหน๎างสาววิมลพร  บุณยัษเฐียร ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4067 หรือ 
นายนิติ  จึงนิจนิรันดร์  ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3809 หรือ นางสาวดวงฤดี  ชูชาติ    ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 4315 หรือ นายชูพงษ์   สุรชุติกาล  ผู๎สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4325  แหํงบริษัท ดีลอยท์ ทู๎ช โธมัทสุ ไชยยศ 
สอบบัญชี จํากัด  เป็นผ๎ูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2556  พร๎อมทั้งมอบอํานาจให๎ ผู๎สอบบัญชี ทํานใดทํานหนึ่งมีอํานาจ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นตํองบการเงินของบริษัทและงบการเงินรวม  ในอัตราคําตอบแทนของผู๎สอบบัญชี เป็นเงินจํานวน  
2,180,000.- บาท ด๎วยคะแนนเสียงข๎างมากของผู๎ถือหุ๎นที่เข๎ารํวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้



 - 11 - 

 
เห็นด๎วย  1,265,713,475  เสียง     ไมํเห็นด๎วย  190,200  เสียง       งดออกเสียง  3,100  เสียง 

 
วาระที่ 8 พิจารณายกเลิกตราสารหนี้ ในส่วนที่ยังไม่มีการออกจ าหน่าย ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2551 
และพิจารณาอนุมัติให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้และตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ ภายในวงเงินไม่เกิน 10,000 ล้านบาท 
ประธานฯ กลําววํา ขอให๎ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติยกเลิกตราสารหนี้ ในสํวนที่ยังไมํมีการออกจําหนําย ตามมติที่ประชุมสามัญผู๎
ถือหุ๎นครั้งที่ 1/2551 และพจิารณาอนุมัติให๎ออกและเสนอขายหุ๎นกู๎และตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ ภายในวงเงินไมํเกิน 10,000 
ล๎านบาท โดยขอให๎นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์ รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ เป็นผ๎ูชี้แจงรายละเอียด 
 
นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์  (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา ปัจจุบันบริษัทได๎มีการออกตราสารหนี้  เพ่ือเป็น
การประหยัดคําใช๎จํายทางด๎านการเงินของ บริษัท  โดยการออกตราสารหนี้นั้นเป็นไปตาม มติที่ประชุมส ามัญผู๎ ถือหุ๎นครั้งที่  
1/2551 ซึ่งที่ปรึกษากฎหมายได๎แนะนําวํา  เพ่ือให๎การดําเนินการ ออกและเสนอขายตราสารหนี้ ของบริษัทมีความสมบูรณ์ 
ครอบคลุม และสอดคล๎องตามกฎหมาย และกฎระเบียบอื่นๆที่เกี่ยวข๎องที่ได๎มีการแก๎ไขเปลี่ยนแปลง  จึงควรปรับปรุงแก๎ไขโดย
ระบุเพิ่มเป็น  “ตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์” 
ดังน้ัน จึงขอให๎ที่ประชุมผู๎ถือหุ๎นพิจารณาให๎บริษัทยกเลิกตราสารหนี้ในสํวนที่ยังไมํมีการออกจําหนําย ตามมติที่ประชุมสามัญผู๎
ถือหุ๎นครั้งที่ 1/2551 และอนุมัติให๎บริษัทออกและเสนอขายหุ๎นกู๎และตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ภายในวงเงินไมํเกิน  10,000 ล๎านบาท ภายใต๎เงื่อนไขและรายละเอียดดังนี้  
 

ก. อนุมัติให๎บริษัทออกและเสนอขายตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (รวมถึงแตํไมํจํากัดเพียง หุ๎นกู๎ หุ๎นกู๎ระยะสั้น ตั๋วเงิน และตั๋วเงินระยะสั้น) ในรูปแบบตํางๆ กันได๎
ครั้งเดียวเต็มจํานวนเงิน และ/หรือเป็นคราวๆ  และ/หรือเป็นโครงการ ทั้งนี้ขึ้นอยูํกับดุลพินิจและความจําเป็นใน
การใช๎เงินของบริษัทโดยจะออกภายใต๎วงเงินรวมไมํเกิน 10,000 ล๎านบาท ภายใต๎เงื่อนไขดังนี ้

 

ประเภทตราสารหนี้ : มีหรือไมํมีประกัน ด๎อยสิทธิหรือไมํด๎อยสิทธิ แปลงสภาพและไมํแปลงสภาพ 
ระบุชื่อผู๎ถือ โดยมีหรือไมํมีผู๎แทนผู๎ถือหุ๎นกู๎ก็ได๎ (ในกรณีของหุ๎นกู)๎ 

สกุลเงิน : เงินบาทหรือเงินตราตํางประเทศเทียบเทํา โดยใช๎อัตราแลกเปลี่ยนในขณะที่มี
การออกตราสารหนี้ในแตํละคราว 

มูลคําที่เสนอขาย : จํานวนเงินต๎นของตราสารหนี้ที่จะออกโดยบริษัทจะมีมูลคําไมํเกิน  10,000 ล๎าน
บาท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง ทั้งนี้ ในการคํานวณจํานวนเงินต๎นสูงสุดของตราสาร
หนี้ที่บริษัทสามารถออกและเสนอขายได๎ ณ ขณะใดขณะหนึ่ง จะนับรวม
จํานวนเงินต๎นของตราสารหนี้ของบริษัทที่ยังไมํได๎รับการไถํถอน  แตํไมํนับ
รวมจํานวนเงินต๎นของตราสารหนี้ของบริษัทที่ได๎รับการไถํถอนแล๎ว  

อายุตราสารหนี้ : ไมํเกิน 20 ปี 
วิธีการเสนอขาย : เสนอขายตํอผู๎ลงทุนโดยทั่วไป ผ๎ูลงทุนรายใหญํ และ/หรือผู๎ลงทุนสถาบันใน

ประเทศไทย และ/หรือในตํางประเทศ ตามประกาศคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือประกาศสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือประกาศคณะกรรมการกํากับ
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ตลาดทุน และ/หรือกฎระเบียบอื่นๆที่เกี่ยวข๎องและมีผลใช๎บังคับในขณะที่ออก
และเสนอขายตราสารหนี้  

 

 สําหรับประเภทของตราสารหนี้ จํานวนตราสารหนี้ มูลคําที่เสนอขาย อายุตราสารหนี้ อัตราดอกเบี้ย ราคาเสนอขายตํอ
หนํวย ระยะเวลาเสนอขาย วิธีการเสนอขาย วิธีการจัดสรร เง่ือนไขการไถํถอนตราสารหนี้และรายละเอียดอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎องให๎อยูํ
ในดุลพินิจของคณะกรรมการ หรือกรรมการของบริษัท หรือบุคคลที่ได๎รับมอบอํานาจจากคณะกรรมการ หรือกรรมการของ
บริษัทให๎ดําเนินการตามความเหมาะสม  
 

ข.  มอบหมายให๎คณะกรรมการ หรือกรรมการของบริษัท หรือบุคคลที่ได๎รับมอบอํานาจจากคณะกรรมการ หรือ 

กรรมการของบริษัทเป็นผู๎มีอํานาจในการดําเนินการออกและเสนอขายตราสารหนี้ พร๎อมทั้งเป็นผู๎มีอํานาจพิจารณา 
และกําหนดประเภทของตราสารหนี้ จํานวนตราสารหนี้ มูลคําที่เสนอขาย อายุตราสารหนี้ อัตราดอกเบี้ย ราคาเสนอ
ขายตํอหนํวย ระยะเวลาเสนอขาย วิธีการเสนอขาย วิธีการจัดสรร เง่ือนไขการไถํถอนตราสารหนี้และรายละเอียดอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข๎องตามความเหมาะสม และมอบหมายให๎คณะกรรมการ หรือกรรมการของบริษัท หรือบุคคลที่ได๎รับมอบ
อํานาจจากคณะกรรมการ หรือกรรมการของบริษัทเป็นผู๎มีอํานาจดําเนินการใดๆ ที่จําเป็น และเก่ียวเน่ืองกับการออก
และเสนอขายตราสารหนี้ ซึ่งรวมถึงแตํไมํจํากัดอยูํเพียงการแตํงต้ังที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษาเพื่อการออกและ
เสนอขายตราสารหนี้ สถาบันการจัดอันดับความนําเชื่อถือของบริษัท หรือหลักทรัพย์ของบริษัท ผู๎แทนผู๎ถือหุ๎นกู๎ และ/
หรือนายทะเบียนสําหรับตราสารหนี้ และเข๎าทําลงนาม (โดยมีตราประทับ หรือไมํมีตราประทับของบริษัท)  แก๎ไข 
เจรจา สัญญา และ/หรือเอกสารตํางๆ รวมถึงติดตํอให๎ข๎อมูล ยื่นเอกสารหลักฐานกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ธนาคารแหํงประเทศไทย ตลาดหลักทรัพย์แหํงประเทศไทย ศูนย์ซื้อขายตราสารหนี้
ไทย และ/หรือ หนํวยงานอื่นใดที่เก่ียวข๎องกับการออกและเสนอขายตราสารหนี้ดังกลําว 

 
นายวีระ   ไชยมโนวงศ์ (ผู๎ถือหุ๎นรายยํอย) แสดงความเห็นวํา บริษัทฯ มีเหตุความจําเป็นใดๆ ที่จะต๎องออกตราสารหนี้ในชํวงเวลานี้  
 
นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์ (รองกรรมการผู๎จัดการใหญํ ) ชี้แจงตํอที่ประชุมวํา การออกตราสารหนี้ เป็นประโยชน์ในการเจรจา
ตํอรองอัตราดอกเบี้ยเงินก๎ูกับสถาบันการเงิน เพราะหากไปก๎ูเงินจากสถาบันการเงินตามปกติ จะมีอัตราดอกเบี้ยที่ประมาณ 4-5 % 
แตํหากเป็นการออกหุ๎นกู๎ หรือตราสารหนี้อื่นๆ ก็จะทําให๎มีอัตราดอกเบี้ยเหลือประมาณ 3 %-4% ซึ่งทําให๎บริษัทฯ ลดคําใช๎จําย
ในการชําระดอกเบี้ยด๎วย และเพื่อให๎ทันกับการเจรจาเรื่องอัตราดอกเบี้ยในปัจจุบัน ซึ่งหากพิจารณาลําช๎าจะทําให๎บริษัทฯ ไมํได๎
เปรียบอัตราดอกเบี้ยเงินกู๎ ทั้งนี้ การออกตราสารหนี้ในชํวงเวลานี้ยังมีประโยชน์ในการออกตั๋วแลกเงินระยะสั้น  เพื่อใช๎ในการ
ชําระคําอ๎อยที่กําลังหีบอยูํในปัจจุบัน  
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติให๎บริษัท ยกเลิกตราสารหนี้ในสํวนที่ยังไมํมีการออกจําหนําย ตามมติที่ประชุมสามัญผู๎ถือหุ๎น
ครั้งที่ 1/2551  และอนุมัติให๎บริษัทออกและเสนอขายหุ๎นกู๎และตราสารหนี้ที่เป็นหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ภายในวงเงินไมํเกิน 10,000 ล๎านบาท  
 

เห็นด๎วย  1,265,906,775  เสียง       ไมํเห็นด๎วย  ........-........ เสียง       งดออกเสียง ........-........ เสียง 
 
เมื่อไมํมีผู๎ถือหุ๎นซักถามหรือเสนอเรื่องอื่นใดเพิ่มเติม ประธานฯ  จึงกลําวขอบคุณผู๎ถือหุ๎นที่สละเวลามารํวมประชุม และกลําว
ปิดการประชุม  



 - 13 - 

 
ปิดการประชุมเวลา 12.35 น.   

 
 
 

 (นายมนู    เลียวไพโรจน์) 
    ประธานกรรมการบริษัท 

 
 
 

 (นายตระการ ชุณหโรจน์ฤทธิ์)  
          เลขานุการบรษิทั 
 
 



เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนจะเปนผูพิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม
เพ่ือเสนอแตงต้ังใหดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท และจากความเห็นของคณะกรรมการสรรหาฯ ซึ่งไดพิจารณาคุณสมบัติโดย
ละเอียดของบุคคลที่ไดรับการเสนอรายชื่อดังตอไปนี้ เห็นวาบุคคลดังกลาวเปนผูทรงคุณวุฒิ มีความเชี่ยวชาญ ในดานตาง ๆ ที่
หลากหลาย มีประวัติการทํางานที่โปรงใส มีวิสัยทัศนกวางไกล มีคุณสมบัติที่เหมาะสม และสามารถปฏิบั ติหนาที่ในฐานะกรรมการได
เปนอยางดีอีกทั้งมีความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณและความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา

ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังแทนกรรมการท่ีครบวาระ

ชื่อ - นามสกุล นายประภาส ชุติมาวรพันธ
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงต้ัง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 75 ป
การถือหุนบริษัทของกรรมการ รวมภรรยา
และผูท่ีเก่ียวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) : จํานวน 13,505,870 หุน คิดเปนรอยละ 0.792
ท่ีอยู เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ชั้น 9 ถนนศรีอยุธยา

แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาปที่ 6 สายสามัญ โรงเรียนประจําจังหวัดชลบุรี
ประวัติการอบรม หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) รุนที่ 17/2004
ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน 2 แหง
ป 2519 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
ป 2542 - ปจจุบัน ประธานเจาหนาที่บริหาร บริษัท ไทยชูการเทอรมิเนิ้ล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

กิจการท่ีมิใชบริษัทจดทะเบียน 5 แหง
ป 2547 – ปจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส บริษัท น้ําตาลทามะกา จํากัด
ป 2546 – ปจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส บริษัท โรงงานน้ําตาลนิวกรุงไทย จํากัด
ป 2547 – ปจจุบัน กรรมการและรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส บริษัท น้ําตาลนิวกวางสุนหลี จํากัด
ป 2546 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงไฟฟาน้ําตาลขอนแกน จํากัด
ป 2512 - ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ บริษัท ออนนุชกอสราง จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ : 4 วาระ 10 ป (วันที่ไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ 18 มีนาคม 2547)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 : กรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ

: เปนพ่ีเขยนายจํารูญ ชินธรรมมิตร  ประธานเจาหนาที่บริหาร และ
กรรมการผูจัดการใหญ

ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) ไมมี
คุณสมบัติตองหาม ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยซึ่งไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ ในรอบปที่ผานมา

สิ่งที่สงมาดวย 2



ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ

ช่ือ - นามสกุล นายธวัทชัย  โรจนะโชติกุล
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 59 ป
การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมภรรยา
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) : จํานวน 27,930,910 หุน คิดเปนรอยละ 1.639
ท่ีอยู เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ช้ัน 9 ถนนศรีอยุธยา

แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
วุฒิการศกึษา - ปริญญาตรี บรหิารธุรกิจ Auckland Technical Institute, New Zealand
ประวัติการอบรม - หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุนที่ 17/2004
ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 1 แหง
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)

กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 11 แหง
ป 2517 – ปจจุบนั กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส บริษัทยอย สายธุรกิจน้ําตาล 3 บริษัท
ป 2549 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท น้ําตาลสะหวันนะเขด จํากัด
ป 2549 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เคเอสแอล. อะโกร แอนด เทรดดิ้ง จํากัด
ป 2545 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท ทเีอฟไอ กรีนไบโอเทค จํากัด
ป 2543 – ปจจุบนั กรรมการและรองกรรมการผูจัดการ บริษัท ราชาชูรส จํากัด
ป 2541 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เค เอส แอล เอ็กซปอรตเทรดดิ้ง จํากัด
ป 2532 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท แชมเปยน เฟอรเมนเตช่ัน จํากัด
ป 2532 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เค เอส แอล เรียลเอสเตท จํากัด
ป 2530 – ปจจุบนั กรรมการ บรษิัท ราชาเซรามิค จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ : 4 วาระ10 ป (วันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 18 มีนาคม 2547)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 : กรรมการบริษทั 6/6 ครัง้
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ : ไมมี

ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) : ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา



ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ
ช่ือ - นามสกุล นางอินทิรา  สุขะนนิทร
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 64 ป
การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมคูสมรส
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) : จํานวน 9,648,371 หุน คิดเปนรอยละ 0.566

ท่ีอยู เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ช้ัน 9 ถนนศรีอยุธยา
แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400

วุฒิการศกึษา : เลขานุการ Melbourne, Australia

ประวัติการอบรม : หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 50/2006
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)

ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 2 แหง
มิ.ย. 2553 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
ป 2548 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท ทรัพยศรีไทย จาํกัด (มหาชน)
กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 8 แหง
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัทยอย สายธุรกิจน้ําตาล 3 บริษทั
ป 2546 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท แชมเปยน เฟอรเมนเตช่ัน จํากัด
ปจจุบนั ผูจัดการทั่วไป บริษทั เค เอส แอล เอ็กซปอรตเทรดดิ้ง จํากัด
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท ราชาชูรส จํากัด
ป 2553 - ปจจุบนั กรรมการ บริษัท เคเอสแอล. อะโกร แอนด เทรดดิ้ง จํากัด
ป 2553- ปจจุบนั กรรมการ บริษัท โรงไฟฟาน้ําตาลขอนแกน จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ : 3 วาระ 5 ป (ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ เม่ือวันที่ 30 มิ.ย. 2553)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 : กรรมการบริษทั 6/6 ครัง้
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ

: เปนพ่ีสาวนายจํารูญ ชินธรรมมิตร  ประธานเจาหนาทีบ่ริหาร และ
กรรมการผูจัดการใหญ

ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา



ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ

ช่ือ - นามสกุล นายสมชาย  ชินธรรมมิตร
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 60 ป

การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมคูสมรส
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) : จํานวน 43,084,321 หุน คิดเปนรอยละ 2.527

ท่ีอยู : เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ช้ัน 9 ถนนศรีอยุธยา
แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400

วุฒิการศกึษา : อนุปริญญา คอมพิวเตอร สถาบัน Computer College, Germany
ประวัติการอบรม : อบรม Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

: หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุนที่ 17/2004

ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 2 แหง
ป 2523 – ปจจุบนั กรรมการ และผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ บรษิัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
ป 2551 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท ไทยชูการเทอรมิเนิ้ล จํากัด (มหาชน)

กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 8 แหง
ป 2523 – ปจจุบนั กรรมการ และผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ บรษิัทยอย สายธุรกิจน้ําตาล 3 บริษทั
ป 2546 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท ขอนแกนแอลกอฮอล จํากัด
ป 2547 - ปจจุบนั กรรมการ บรษิัท แชมเปยน เฟอรเมนเตช่ัน จํากัด
ป 2546 - ปจจุบนั กรรมการ บรษิัท โรงไฟฟาน้ําตาลขอนแกน จํากัด
ป 2524 – ปจจุบนั กรรมการ บรษิัท ราชาชูรส จํากัด
ป 2549 – 2550 กรรมการ บริษัท เคเอสแอล. อะโกร แอนด เทรดดิ้ง จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ 4 วาระ 10 ป ป (วันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 18 มีนาคม 2547)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 กรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ

: เปนนองชายนายจํารูญ ชินธรรมมิตร  ประธานเจาหนาทีบ่ริหาร และ
กรรมการผูจัดการใหญ

ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา



ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ

ช่ือ - นามสกุล นายธัชพงษ  ภากรศิริวงศ
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 65 ป
การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมคูสมรส
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) จํานวน 59,910 หุน คิดเปนรอยละ 0.004%
ท่ีอยู : เลขที่ 185 ซอยเจริญมิตร ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพ 10110
วุฒิการศกึษา : วุฒิบัตรการเงินเพ่ือการบริหาร คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม : หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) รุนที่ 21/2004

ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 1 แหง
ป 2519 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 5 แหง
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัทยอย สายธุรกิจน้ําตาล 3 บริษทั
ป 2550 – 2552 กรรมการ และกรรมการผูจัดการ บริษทั เกาะกงการเกษตร จํากัด
ป 2552 – 2553 ผูจัดการทั่วไป บริษทั น้ําตาลเกาะกง จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ 4 วาระ10 ป (วันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 18 มีนาคม 2547)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 กรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ : ไมมี
ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) : ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา



ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ

ช่ือ - นามสกุล นายสมชาติ  ชินธรรมมิตร
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ
สัญชาติ ไทย
อายุ 55 ป
การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมคูสมรส
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) จํานวน 8,677,243 หุน คิดเปนรอยละ 0.509

ท่ีอยู : เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ช้ัน 9 ถนนศรีอยุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ
วุฒิการศกึษา - ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร คณะเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี

- ปริญญาโท การตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
- ปริญญาโท การตลาด คณะบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม - หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)
รุนที่ 17/2004

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนที่ 55/2005
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุนที่ 8/2005

ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 2 แหง
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
ป 2548 – ปจจุบนั กรรมการอิสระ บริษัท หลักทรัพย ยูโอบี เคยเฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)

กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 3 แหง
ป 2547 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท โรงงานน้ําตาลนิวกรุงไทย จํากัด
ป 2543 – ปจจุบนั กรรมการ บริษัท น้ําตาลทามะกา จํากัด
ป 2543 – ปจจุบนั กรรมการ บรษิัท น้ําตาลนิวกวางสุนหลี จํากัด

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ 4 วาระ 10 ป (วันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 18 มีนาคม 2547)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 กรรมการบริษัท 5/6 ครั้ง
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ : ไมมี
ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) :ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา



ช่ือ - นามสกุล นายการุณ  กิตติสถาพร
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงตั้ง กรรมการ  และ กรรมการอิสระ
สัญชาติ ไทย
อายุ 65 ป
การถือหุนบรษิัทของกรรมการ รวมคูสมรส
และผูท่ีเกี่ยวของ (ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2556) : ไมมี
ท่ีอยู เลขที่ 503 อาคารเคเอสแอล ทาวเวอร ช้ัน 9 ถนนศรีอยุธยา

แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
วุฒิการศกึษา : ปริญญาตรี BCA, New Zealand. (ทุน Colombo Plan)

: ปริญญาโท MA(การคาระหวางประเทศ) ,Syracuse Univ. USA. (ทุน USAID)
: ประกาศนียบัตร GATT Commercial Policy Course, Geneva

ประวัติการอบรม : ปรอ.รุนที่ 8 (วปรอ.388)
: หลักสูตร Director Certification Programme (DCP) และบทบาทของคณะกรรมการพิจาณาคาตอบแทน

(RCC) จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD)
- หลักสูตร Financial Statements for  Directors
- หลักสูตร Audit Committee Program
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA)
-Anti-Corruption for Executive Program ( ACEP)

ประสบการณการทํางาน
กิจการท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียน 4 แหง
ก.พ.53 – ปจจุบนั กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ

กํากับกิจการ บริษัท น้ําตาลขอนแกน จํากัด (มหาชน)
ป 2551 – ปจจุบนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)
ป 2552 – ปจจุบนั กรรมการอิสระ บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จํากัด (มหาชน)
ป 2551 – ปจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บริษทั สหมิตรเครื่องกล จํากัด (มหาชน)
กิจการท่ีมิใชบรษิัทจดทะเบียน 3 แหง
2549 – ปจจุบัน กรรมการ คณะกรรมการกฤษฎีกา
2550 – ปจจุบัน กรรมการ คณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย
2551 – ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร ศนูยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ

จํานวนปท่ีดํารงตําแหนงกรรมการ 2 วาระ 4 ป (ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ เม่ือวันที่ 27 ก.พ. 2553)
ประวัติการเขารวมประชุมป 2556 กรรมการบริษัท 5/6 ครั้ง
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการรายอื่น ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ : ไมมี
ประเภทกิจการในกรณีท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (ในชวง 2 ปท่ีผานมา) : ไมมี
คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดทีเ่ก่ียวกับทรัพยซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต

ไมมีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษทัฯ ในรอบปทีผ่านมา

ขอมูลของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีครบวาระ



 1 

นิยามกรรมการอสิระ และหน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด 
 

นิยามกรรมการอสิระ 

 กรรมการอิสระ คือ กรรมการท่ีไม่ไดบ้ริหารจดัการบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยของบริษทั มี

ความอิสระจากคณะผูบ้ริหารและผูถื้อหุน้รายใหญ่ และไม่มีธุรกิจกบับริษทัฯ ซ่ึงอาจส่งผลกระทบ

ในทางลบต่อผลประโยชน์ของบริษทัฯ และ/หรือผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ 

คุณสมบัติประการสําคัญของกรรมการอสิระ  

- ถือหุน้ไม่เกิน 0.5 % ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

- ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน  รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนง. ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือน

ประจาํ รวมถึง ท่ีปรึกษาตรวจสอบบญัชี  ท่ีปรึกษากฎหมาย  ท่ีปรึกษาดา้นอ่ืนๆ หรือ 

เป็นผูมี้อาํนาจควบคุมในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม  หรือเป็นบุคคลท่ีอาจมี

ความขดัแยง้โดยไม่ตอ้งมีผลประโยชน์  หรือส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงักล่าว  เป็นเวลา

ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

- ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ  เช่น เป็นลูกคา้ คู่คา้ เจา้หน้ี/ลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ี/ลูกหน้ี

เงินกู ้ เป็นตน้  รวมทั้งไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สีย ไม่วา่ทางตรงทางออ้ม  ทั้งใน

ดา้นการเงินและการบริหารงานของบริษทั  บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือ นิติบุคคลท่ี

อาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะท่ีจะทาํใหข้าดความเป็นอิสระ 

- ไม่เป็นญาติสนิทหรือมีความสัมพนัธ์อ่ืนท่ีอาจทาํใหข้าดความเป็นอิสระกบัผูบ้ริหาร ผู ้

ถือหุน้รายใหญ่ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือ นิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้  รวมทั้งไม่ไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของ

กรรมการผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 บริษทัฯ ไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงเขม้กวา่ขอ้กาํหนดขั้นตํ่าของ ก.ล.ต. 

หรือตลาดหลกัทรัพยฯ์  

 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการ 

1. ตอ้งปฏิบติัหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัของบริษทั ตลอดจนมติท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่ในเร่ืองท่ีตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก่อนการดาํเนินการ เช่น 

เร่ืองท่ีกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งไดรั้บมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น การทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการ

ซ้ือหรือขายสินทรัพยท่ี์สําคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือตามท่ี

หน่วยงานราชการอ่ืน ๆ กาํหนด เป็นตน้ 

2. กาํหนด หรือเปล่ียนแปลงช่ือกรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษทั 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 
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3. กาํหนดนโยบาย กลยทุธ์ และทิศทางการดาํเนินงานของบริษทัและการกาํกบัดูแลให้ฝ่ายบริหาร

ดาํเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ และทิศทางท่ีกาํหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดแก่ผูถื้อหุน้และการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 

4. พิจารณาตดัสินใจในเร่ืองท่ีมีสาระสําคญั เช่น แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงการลงทุนขนาด

ใหญ่ อาํนาจการบริหาร และรายการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

5. ประเมินผลการปฏิบติังานและกาํหนดค่าตอบแทนของฝ่ายบริหาร 

6. รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร โดยมีความตั้งใจและความ

ระมดัระวงัในการปฏิบติังาน 

7. จดัให้มีระบบบญัชี การรายงานทางการเงินและการสอบบญัชีท่ีเช่ือถือได้ รวมทั้งดูแลให้มี

กระบวนการประเมินความเหมาะสมของการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การ

บริหารการจดัการความเส่ียง การรายงานทางการเงิน และการติดตามผล 

8. ดูแลไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหวา่งผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียกบับริษทั 

9. กาํกบัดูแลกิจการใหมี้การปฏิบติังานอยา่งมีจริยธรรม 

10. กาํหนดขอ้บงัคบัหรือระเบียบภายในของบริษทัในเร่ืองต่าง ๆ 

11. รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัในการจดัทาํรายงานทางการเงิน โดยแสดง

ควบคู่กบัรายงานของผูส้อบบญัชีในรายงานประจาํปี และครอบคลุมเร่ืองสําคญัอ่ืนๆ ตามนโยบาย

ขอ้พึงปฏิบติัท่ีดีสาํหรับกรรมการบริษทัจดทะเบียนของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

12. คณะกรรมการอาจแต่งตั้งบุคคลหรือคณะกรรมการย่อยอ่ืนใดให้ดาํเนินกิจการของบริษัท 

ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอาํนาจเพื่อให้บุคคลดงักล่าวมีอาํนาจ และ/

หรือภายในเวลาตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน 

เปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขอาํนาจนั้นๆ ได ้

13. กาํกบัดูแลการดาํเนินธุรกิจตามปกติของบริษทั 

 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการบริหาร 

1. กาํหนดนโยบาย ทิศทาง กลยทุธ์ และโครงสร้างการบริหารงานหลกัในการดาํเนินธุรกิจของ

บริษทัท่ีกาํหนดใหส้อดคลอ้งและสนบัสนุนต่อสภาพเศรษฐกิจและการแข่งขนัท่ีไดก้าํหนด

และแถลงไวต่้อผูถื้อหุน้เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัเห็นชอบ 

2. กาํหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอาํนาจการบริหารต่างๆ ของบริษทั เพื่อเสนอให้

คณะกรรมการบริษทัเห็นชอบ 

3. กาํหนดโครงสร้างองคก์รและการกาํหนดนโยบายดา้นกาํลงัคน  โดยใหค้รอบคลุมถึง

ภาพรวมในการคดัเลือก การฝึกอบรม การวา่จา้ง การสร้างผูบ้ริหารทดแทน รวมถึงการ

ประเมินผลและหลกัเกณฑก์ารพิจารณากาํหนดผลตอบแทนของพนกังานทุกระดบั  
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4. ตรวจสอบ ติดตามนโยบาย และแนวทางการบริหารงานดา้นต่างๆ ของบริษทัท่ีกาํหนดให้

เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อสภาพการดาํเนินธุรกิจ 

5. ตรวจสอบติดตามผลการดาํเนินงานของบริษทัท่ีกาํหนดใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกิจท่ีไดรั้บ

อนุมติัไว ้

6. พิจารณาโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษทัท่ีกาํหนด ภายใตคู้่มืออาํนาจการดาํเนินการ

กาํหนดขอบเขตอาํนาจในการอนุมติัโครงการต่างๆ  

7. ดาํเนินการจดัทาํธุรกรรมทางการเงินกบัสถาบนัการเงินในการเปิดบญัชี  กูย้มื จาํนาํ จาํนอง คํ้า

ประกนัและการอ่ืน รวมถึงการซ้ือขายและจดทะเบียนกรรมสิทธ์ิท่ีดินใดๆ ตามวตัถุประสงค์

เพื่อประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของบริษทัภายใตอ้าํนาจวงเงินท่ีไดก้าํหนดไว ้

8. ติดตามผลการพฒันาระบบการจดัการและการบริหารความเส่ียงของแต่ละสายงาน  

9. ดาํเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายในแต่ละคร้ัง 

ทั้ งน้ีการมอบอํานาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่คณะกรรมการบริหารนั้ น ต้องอยู่ภายใต้

หลกัเกณฑข์องกฎหมายและกฎระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทั และในกรณีท่ีการดาํเนินการใดท่ีมีหรือ

อาจมีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียของกรรมการบริหารคนใด หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ (ตาม

ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.) ให้คณะกรรมการบริหารนาํเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อคณะกรรมการ

บริษทั เพื่อให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาต่อไป โดยกรรมการบริหารคนนั้นและบุคคลท่ีอาจมี

ความขดัแยง้ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในการประชุมคณะกรรมการบริษทัในเร่ืองดงักล่าว 

 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้ริษทัมีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเปิดเผยอยา่งเพียงพอ 

2. สอบทานให้บริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

3. สอบทานให้บริษทัปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนด

ของตลาดหลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทั 

5. พิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมี

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหมี้ความถูกตอ้งและครบถว้น 

6. ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ

ดว้ย เช่น ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียง ทบทวนการ

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผูบ้ริหาร ทบทวน ร่วมกับผูบ้ริหารของบริษัทใน

รายงานสาํคญัๆ ท่ีตอ้งเสนอต่อสาธารณชนตามท่ีกฎหมายกาํหนด ไดแ้ก่ บทรายงานและการ

วเิคราะห์ของฝ่ายบริหาร  
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7. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซ่ึง

รายงานดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูล

อยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 

7.1 ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้งครบถว้นเป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 

7.2 เก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทั 

7.3 ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง 

       ประเทศไทยขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยห์รือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

7.4 ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

7.5 ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

7.6 จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ

 ตรวจสอบแต่ละท่าน 

7.7 ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ท่ี 

        ตามกฎบตัร 

7.8 รายงานอ่ืนท่ีเห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขต หนา้ท่ี และ    

       ความรับผดิชอบท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

8. รายงานกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีทาํอยา่งเป็นประจาํ เพื่อคณะกรรมการบริษทัจะไดท้ราบถึงกิจกรรม

ของคณะกรรมการตรวจสอบ ดงัต่อไปน้ี 

8.1 รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงระบุความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ไว ้อยา่งชดัเจน 

8.2 รายงานเก่ียวกับความเห็นต่อรายงานทางการเงิน การตรวจสอบภายใน และ

กระบวนการตรวจสอบภายใน 

8.3 รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นวา่คณะกรรมการบริษทัควรทราบ 

9. ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีขอ้สงสัยว่า มีรายการ หรือ

การกระทาํดังต่อไปน้ี ซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสําคัญต่อฐานะการเงิน และผลการ

ดาํเนินงานของบริษทั ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อ

ดาํเนินการปรับปรุง แกไ้ข ภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

9.1 รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

9.2 ขอ้สงสัย หรือสันนิษฐานวา่อาจมีการทุจริต หรือมีส่ิงผดิปกติ หรือมีความบกพร่องสําคญัใน

ระบบการควบคุมภายใน 

9.3 ขอ้สงสัยวา่อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

หากคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานต่อคณะกรรมการบริษทัถึงส่ิงท่ีมีผลกระทบอยา่งมี

นัยสําคัญต่อฐานะการเ งิน และผลการดํา เ นินงาน และได้มีการหารือร่วมกันกับ
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คณะกรรมการบริษทัและผูบ้ริหารแลว้วา่ตอ้งดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เม่ือครบกาํหนดเวลา

ท่ีกาํหนดไวร่้วมกนั หากคณะกรรมการตรวจสอบพบวา่มีการเพิกเฉยต่อการดาํเนินการแกไ้ข

ดงักล่าวโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานส่ิงท่ีพบ

ดังกล่าวต่อสํานักงานกาํกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยได ้

10. ในกรณีท่ีผู ้สอบบัญชีพบพฤติการณ์อันควรสงสัยว่ากรรมการ ผู ้จ ัดการ หรือบุคคลซ่ึง

รับผิดชอบในการดาํเนินงานของบริษทัไดก้ระทาํความผิดตามท่ีกฎหมายระบุ และไดแ้จง้

ขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัพฤติการณ์ดงักล่าวให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัรับทราบ และ

เพื่อดาํเนินการตรวจสอบต่อไปโดยไม่ชกัชา้ และให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการ

ตรวจสอบเบ้ืองตน้ใหแ้ก่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ

ผูส้อบบญัชีทราบภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้จากผูส้อบบญัชี พฤติการณ์อนัควร

สงสัยท่ีตอ้งแจง้ดงักล่าว และวธีิการเพื่อใหไ้ดซ่ึ้งขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัพฤติการณ์นั้น ให้เป็นไป

ตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

11. ให้มีอาํนาจเชิญกรรมการ ผูบ้ริหาร หัวหน้าหน่วยงาน หรือพนกังานของบริษทัหารือ หรือ

ตอบคาํถามของคณะกรรมการตรวจสอบ 

12. พิจารณาทบทวนขอบเขตอาํนาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และประเมินผลการปฏิบติังานของ

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจาํทุกปี 

 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

1. กาํหนดนโยบาย หลกัเกณฑ์  วิธีการในการสรรหากรรมการ  และพิจารณาค่าตอบแทนอย่าง

เหมาะสมสําหรับกรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยต่างๆ ให้สอดคลอ้งกบัความรับผิดชอบ 

และผลการดาํเนินงานของบริษทัและของกรรมการแต่ละคน ทั้งน้ีตอ้งให้อยู่ในระดบัท่ีปฏิบติั

อยูใ่นอุตสาหกรรม และเป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนด    

2. คดัเลือก และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั รวมถึง 

กรรมการในคณะกรรมการชุดยอ่ยต่างๆ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัพิจารณา 

3. ทบทวนโครงสร้าง ขนาด และองคป์ระกอบคณะกรรมการบริษทั ตลอดจนกรรมการชุดยอ่ย

ต่างๆ รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะในกรณีท่ีเห็นควรมีการเปล่ียนแปลงต่อคณะกรรมการบริษทั   

4. กาํหนดแนวทางในการประเมินผลปฏิบติั งานของคณะกรรมการบริษทั เป็นประจาํทุกปี โดย

คาํนึงถึงหนา้ท่ีความรับผดิชอบ และความเส่ียงท่ีเกิดข้ึน 

5. กาํกบัดูแลใหมี้การเปิดเผยรายงานการดาํเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซ่ึงเร่ิมในรายงานประจาํปี 2551  

 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
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1. กาํหนดนโยบาย เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการของบริษทั เพื่อพิจารณาในเร่ืองของการบริหาร

ความเส่ียงโดยรวมซ่ึงตอ้งครอบคลุมถึงความเส่ียงท่ีสาํคญัของบริษทั เช่น ความเส่ียงจาก

ตลาด ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง  ความเส่ียงดา้นการจดัการ ความเส่ียงดา้นการลงทุน ความ

เส่ียงท่ีมีผลกระทบต่อช่ือเสียงของกิจการ เป็นตน้ 

2. วางกลยทุธ์ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียง โดยสามารถประเมินติดตาม และ

ดูแลปริมาณความเส่ียงของบริษทัใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม 

3. ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเส่ียง โดยรวมถึงความมี

ประสิทธิผลของระบบและการปฏิบติัตามนโยบายท่ีกาํหนด 

4. ใหข้อ้เสนอแนะในส่ิงท่ีตอ้งดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อให้

สอดคลอ้งกบันโยบายและกลยทุธ์ท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนด 

 

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการ 

1. เสนอแนวปฏิบติัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการต่อคณะกรรมการบริษทั 

2. ใหค้าํแนะนาํแก่คณะกรรมการบริษทัในเร่ืองเก่ียวกบัการกาํกบัดูแลกิจการ 

3. ดูแลการปฏิบติังานของกรรมการและฝ่ายจดัการ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกาํกับดูแล

กิจการ 

4. ทบทวนแนวทางหลกัการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัโดยเปรียบเทียบกบัแนวปฏิบติัของสากล

ปฏิบติั และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษทั 

5. มอบนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัใหค้ณะทาํงานกาํกบัดูแลกิจการ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นที่ไม่ซับซ้อน) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550 

PROXY FORM A 

According to Regulation of Department of Business Development 

Re: From of Proxy (No.5) B.E.2550 

 

         เขยีนที ่........................................................................... 
                 Written at  
 
       วนัที.่.................เดอืน..............................................พ.ศ........................... 
        Date                Month                                             Year 
 
 (1) ขา้พเจา้ ......................................................................................................................................................สญัชาต.ิ..................................... 
       I/We                                                    Nationality 
อยู่บา้นเลขที.่................................................................................................................................................................................................................ 
Address     
 
 (2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั น้ําตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน)  

      as a shareholder of Khon Kaen Sugar Industry Public Company Limited 

โดยถอืหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม........................................................หุน้ และออกคะแนนเสยีงไดเ้ท่ากบั..................................................................เสยีง ดงันี้ 

holding the total amount of………………………………………shares and have the rights to vote equal to……………………….. votes as follows: 

       □ หุน้สามญั................................................................หุน้ ออกเสยีงไดเ้ท่ากบั............................................................เสยีง 

            Ordinary share………………………………………shares and have the rights to vote equal to………………………..votes 

              □ หุน้บุรมิสทิธิ.์...........................................................หุน้ ออกเสยีงไดเ้ทา่กบั............................................................เสยีง 

                   Preference share……………………………………shares and have the rights to vote equal to………….…………….votes 

 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้                               (ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทักไ็ด ้โปรดใช ้ขอ้มลูตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4) 

       Hereby to appoint                           (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy, 

                                                                 please use details in Attachment 4) 

                      □(1) ชือ่.........................................................................................   อายุ...........................ปี    

                              Name                                                                        Age                  years 

 
อยู่บา้นเลขที.่................................................ถนน.............................................................ตําบล/แขวง………………………………… 

Residing/Located at NO.                        Road                                                Sub district 
 

อําเภอ/เขต........................................จงัหวดั............................. รหสัไปรษณยี.์......................... 

District                                     Province                       Postal Code 

 

 

       □ (1) ชือ่ นายมนู  เลยีวไพโรจน์ ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

                        อายุ 69 ปี อยู่ที ่503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรอียุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ี กรุงเทพฯ 10400 

      (Name) Mr.Pramoom Vichiensin Independent Director, Chairman of Nomination and Remuneration Committee 

                   Age 83 (years) residing at 503 K.S.L.Tower 9th Sriayudhya Rd. Subistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400 

หรอื(or)  

 

□ (2)  ชือ่ นายสทิธ ิลลีะเกษมฤกษ์  กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

       อายุ 60 ปี อยู่ที ่ 503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรอียุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ี กรุงเทพฯ 10400 

     (Name) Mr.Sitti Leelakasemeluk Independent Director, Chairman of Audit Committee 

     Age 60 (years) residing at 503 K.S.L.Tower 9th Sriayudhya Rd. Subistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400 

 

อากรแสตมป์ 20 บาท 

Duty Stamp 20 Baht 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
Attachment 4 
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          คนใดคนหนึ่งเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของขา้พเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นประจําปี 2556                  

ครัง้ที ่1/2557  ในวนัพุธที ่26 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2557 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งแกรนด ์บอลลมู ชัน้ 3 โรงแรมเซนจูรี ่ปาร์ค เลขที ่9 ถนนราชปรารภ ประตูน้ํา-อนุสาวรยี์ชยัฯ 

เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร หรอืทีพ่งึจะเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

 

     Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the Annual General Shareholders’ Meeting for the year 2013 No.1/2014 on 

Wednesday 26 February 2014, at 10.00 hours at Grand Ballroom Room, Floor 3, Century Park Hotel, Bangkok, No.9, Ratchaprarop Road, 

Pratunam-Victory Monument, Dindaeng, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time, and venue.  

 

    กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

     For any act performed by the Proxy at the Meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me/us in all respects. 

 

 

 

                           ลงชือ่.....................................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                                          Signature (..................................................................................) Shareholder 

 

                ลงชือ่....................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                              Signature (....................................................................................) Proxy 

 

 

 

 

       หมายเหตุ 

       Note 

 1. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจํานวนหุ้นให้ 

     ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

     The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  

                shares to many proxies for splitting votes. 

 2. ผู้ ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเทา่กบัจํานวนหุ้นที่ระบไุว้ในข้อ (2) โดยไมส่ามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสว่นน้อยกวา่จํานวนที่ระบไุว้ในข้อ (2) ได้ 

    The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a portion of the  

    shares less than those specified in Clause (2) to the proxy. 

  

 

ผู้ ท่ีมาประชมุด้วยตวัเอง โปรดนําหนงัสือฉบบันีม้าแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุด้วย 

Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่กาํหนดรายงานต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550 

PROXY FORM B 

According to Regulation of Department of Business Development 

Re: From of Proxy (No.5) B.E.2550 

 

         เขียนที่ ........................................................................... 
                 Written at  
 
       วนัที่..................เดือน..............................................พ.ศ........................... 
        Date                Month                                             Year 
 
 (1) ข้าพเจ้า ......................................................................................................................................................สญัชาติ...................................... 
       I/We                                                    Nationality 
อยูบ้่านเลขที.่................................................................................................................................................................................................................ 
Address     
 
 (2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท นํา้ตาลขอนแก่น จาํกัด (มหาชน)  

      as a shareholder of Khon Kaen Sugar Industry Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจํานวนทัง้สิน้รวม........................................................หุ้น และออกคะแนนเสียงได้เทา่กบั..................................................................เสียง ดงันี ้

holding the total amount of………………………………………shares and have the rights to vote equal to……………………….. votes as follows: 

       □ หุ้นสามญั................................................................หุ้น ออกเสียงได้เท่ากบั............................................................เสียง 

            Ordinary share………………………………………shares and have the rights to vote equal to………………………..votes 

                  □ หุ้นบริุมสิทธ์ิ............................................................หุ้น ออกเสียงได้เทา่กบั............................................................เสียง 

                       Preference share……………………………………shares and have the rights to vote equal to………….…………….votes 

 

 (3) ขอมอบฉันทะให้................................................................................................(ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทก็ได้ โปรดใช้ 

   ข้อมลูตามสิ่งที่สง่มาด้วย 4) 

       Hereby to appoint.......................................................................................... (The shareholder may appoint the independent director of the  

    company to be the proxy, please use details in Attachment 4) 

 

       □ (1) ชือ่ นายมนู  เลยีวไพโรจน์ ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

                        อายุ 69 ปี อยู่ที ่503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรอียุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ี กรุงเทพฯ 10400 

      (Name) Mr.Pramoom Vichiensin Independent Director, Chairman of Nomination and Remuneration Committee 

                   Age 83 (years) residing at 503 K.S.L.Tower 9th Sriayudhya Rd. Subistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400 

หรอื(or)  

□ (2)  ชือ่ นายสทิธ ิลลีะเกษมฤกษ์  กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

       อายุ 60 ปี อยู่ที ่ 503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรอียุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ี กรุงเทพฯ 10400 

     (Name) Mr.Sitti Leelakasemeluk Independent Director, Chairman of Audit Committee 

     Age 60 (years) residing at 503 K.S.L.Tower 9th Sriayudhya Rd. Subistrict, Ratchathewi District, Bangkok 10400 

  

          คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2556                  

ครัง้ที่ 1/2557  ในวนัพธุที่ 26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 เวลา 10.00 น. ห้องแกรนด์ บอลลมู ชัน้ 3 โรงแรมเซนจร่ีู ปาร์ค เลขที่ 9 ถนนราชปรารภ ประตนํูา้-อนสุาวรีย์ชยัฯ 

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร หรือที่พงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนด้วย 

     Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the Annual General Shareholders’ Meeting for the year 2013 No.1/2014 on 

Wednesday 26 February 2014, at 10.00 hours at Grand Ballroom Room, Floor 3, Century Park Hotel, Bangkok, No.9, Ratchaprarop Road, Pratunam-

Victory Monument, Dindaeng, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time, and venue.  

 

อากรแสตมป์ 20 บาท 

Duty Stamp 20 Baht 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
Attachment 4 
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 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

      I/We authorize the Proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows: 

                □ (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

                               The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

                       □ (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

         The proxy shall vote in accordance with my intention as follows: 

 

□   วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่แล้ว   
                      Agenda 1: To consider and adopt the Minutes of the Extraordinary General Shareholders 
 
                 □ เห็นด้วย        □ ไมเ่ห็นด้วย  □ งดออกเสียง 
       Approve                                        Disapprove                         Abstain 
 

□ วาระที่  2  รับทราบรายงานผลการดําเนินงานในรอบปี 2556 
                       Agenda 2:  To acknowledge the Operating Results of the Company for the year 2013 
 
                     □ เห็นด้วย       □ ไมเ่ห็นด้วย  □ งดออกเสียง 
       Approve                                         Disapprove                          Abstain 
 

□ วาระที่  3  พิจารณาอนมุตัิงบดลุและงบกําไรขาดทนุ ประจําปี สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ตลุาคม 2556 
                     Agenda 3: To consider and approve the audited balance sheets and profit and loss statements for  

             the year ended October 31, 2013 
 

                         □ เห็นด้วย        □ ไมเ่ห็นด้วย  □ งดออกเสียง 
          Approve                                      Disapprove                         Abstain 
 

□ วาระที่  4  พิจารณาอนมุตัจิดัสรรกําไรเพ่ือจา่ยเงินปันผล และสํารองตามกฎหมาย 
                    Agenda 4: To consider and approve the allocation of net profit for dividend payment and legal reserves 
 

                         □ เห็นด้วย       □ ไมเ่ห็นด้วย  □ งดออกเสียง 
          Approve                                      Disapprove                          Abstain 
 

□ วาระที่  5  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ  
                      Agenda 5: To elect directors after end of terms 
                                   

   � (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

        (a) The proxy has the rights to consider the matters and vote on my/our behalf, as he/she deems appropriate in                   

              all respects. 

   � (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

        (b) The proxy is allowed to vote in accordance with my/our following instruction: 

 

 � การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด / Appointment of all directors 

  � เห็นด้วย…….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย….……..…เสียง � งดออกเสียง…...….…เสียง 

       Approve                        Disapprove                           Abstain 

 

 � การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment of certain directors 

 

การแต่งตัง้กรรมการที่ออกตามวาระกลับเข้ามาดาํรงตาํแหน่ง / Re-appointment of directors who retire by rotation 

1.นายประภาส ชุติมาวรพันธ์   (Mr. Prapas Chutimavoraphand)    

 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 
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 2.นายธวัทชัย  โรจนะโชติกุล  (Mr. Thawatchai Rojanachotikul)  

 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

 

 3.นางอินทริา  สุขะนินทร์  (Mrs. Intira  Sukhanindr ) 

 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

 

    4.นายสมชาย  ชินธรรมมิตร์ (Mr. Somchai Chinthammit)  
 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

 

5.นายธัชพงษ์  ภากรศิริวงศ์  (Mr. Tachpong Pakornsiriwongse)  

  � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

 

    6. นายสมชาติ  ชินธรรมมิตร์ (Mr. Somchat Chinthammit)  
 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

    

   7. นายการุณ   กิตติสถาพร  (Mr.Karun Kittisataporn)    
 � เห็นด้วย……….…เสียง � ไมเ่ห็นด้วย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

      Approve                           Disapprove                              Abstain 

 

□ วาระที ่6    พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการ 
                                                Agenda 6: To consider and approve the remunerations of directors 

 

 
                          □ เห็นด้วย      □ ไมเ่ห็นด้วย  □ งดออกเสียง 
         Approve                                     Disapprove                           Abstain 
 

□ วาระที ่ 7   พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชี 
                                                Agenda 7: To consider and appoint an auditor and determine the audit fee  

 
                          □ เห็นด้วย        □ไมเ่ห็นด้วย  □งดออกเสียง 
           Approve                                       Disapprove                         Abstain 

 
           □ วาระที่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ  

                                               Agenda 8: Other matters  
 

                        □ เห็นด้วย        □ไมเ่ห็นด้วย         □งดออกเสียง 
                     Approve                                        Disapprove                            Abstain 
 
 

 (5) ในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึง กรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริง   

       ประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

    In case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

 

 

    กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชมุนัน้ ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระทําเองทกุประการ 
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     For any act performed by the Proxy at the Meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me/us in all respects. 

 

 

 

                           ลงช่ือ.....................................................................................ผู้มอบฉันทะ 

                                          Signature (..................................................................................) Shareholder 

 

                ลงช่ือ....................................................................................ผู้ รับมอบฉันทะ 

                              Signature (....................................................................................) Proxy 

 

 

 

 

       หมายเหตุ 

 1. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจํานวนหุ้นให้ 

     ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

     The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  

                shares to many proxies for splitting votes. 

 2. ผู้ ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเทา่กบัจํานวนหุ้นที่ระบไุว้ในข้อ (2) โดยไมส่ามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสว่นน้อยกวา่จํานวนที่ระบไุว้ในข้อ (2) ได้ 

    The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a portion of the  

    shares less than those specified in Clause (2) to the proxy. 

 3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระที่ระบไุว้ข้างต้น ผู้ รับมอบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมได้ในใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะ 

     ตามแนบ 

    The proxy may split the votes. In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplement proxy form. 

 

 

 

ผู้ ท่ีมาประชมุด้วยตวัเอง โปรดนําหนงัสือฉบบันีม้าแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุด้วย 

Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person. 



แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค.  

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนตา่งประเทศและแตง่ตั้งให ้ 

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้)  

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรื่อง กาํหนดแบบหนังสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550  

      เขียนท่ี ………………………………………......................  

      วนัท่ี ………… เดือน ……..…….……พ.ศ………………  

 (1) ขา้พเจา้ ……………………………………….………………………………………………………………………… 

สาํนักงานตั้งอยูเ่ลขท่ี ……………..…… ถนน …..…………….……….………… ตาํบล/แขวง………………………………………

อาํเภอ/เขต …………………………….…… จงัหวดั………………….………….……… รหสัไปรษณีย…์………….…….……… ใน

ฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั ……………………………..……..………………………... ซ่ึงเป็น

ผูถื้อหุน้ของบรษิัท นํ้าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม……………...……หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………….……เสียง ดงัน้ี  

หุน้สามญั………………………….…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………………….…เสียง  

หุน้บุริมสิทธิ…………………………หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………………….…เสียง  
 
 (2) ขอมอบฉนัทะให ้ 

       (1) ……………………………………………………………………………………..…

อายุ……………..………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………ถนน…………………………..………ตาํบล/

แขวง……………….………….…………………อาํเภอ/เขต………………………………จงัหวดั………………………………

รหสัไปรษณีย…์………….………หรือ  

  (2) ……………………………………………………………………………………..…

อายุ………………..………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………ถนน…………………………..….…………ตาํบล/

แขวง……………….………….…………………อาํเภอ/เขต………………………………จงัหวดั………………………………

รหสัไปรษณีย…์………….………หรือ  

  (3) ……………………………………………………………………………………..…

อายุ………………..………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………ถนน…………………………..….…………ตาํบล/

แขวง……………….………….…………………อาํเภอ/เขต………………………………จงัหวดั………………………………

รหสัไปรษณีย…์………….………  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อ

หุน้ประจาํปี 2556 ครั้งท่ี 1/2557 ในวนัพุธท่ี 26 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2557 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งแกรนด ์บอลลมู ชั้น 3 

โรงแรมเซนจร่ีู ปารค์ เลขท่ี 9 ถนนราชปรารภ ประตน้ํูา-อนุสาวรียช์ยัฯ เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร หรือท่ีพึงจะเล่ือนไปในวนั 

เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 
 (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดงัน้ี  

   มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ 

      มอบฉนัทะบางส่วน คือ  

   หุน้สามญั………………....หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้……….…...….เสียง  

   หุน้บุริมสิทธิ…….…..……หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้..……….….….เสียง  

  รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด………….…….….เสียง  

 

 

 

 

ติดอากร 

แสตมป์ 

20 บาท 



 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 

 

วาระที่ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครั้งที่แลว้   เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2556  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
         เห็นดว้ย……………เสียง   ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…  งดออกเสียง……...….…เสียง  

 

วาระที่ 2. รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี 2556 

 � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  � เห็นดว้ย………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย………..…เสียง � งดออกเสียง……..….…เสียง 

 

วาระที ่3. พิจารณาอนุมตัิงบดุลและงบกาํไรขาดทุน ประจาํปี ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ตุลาคม 2556 
 � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  � เห็นดว้ย………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย………..…เสียง � งดออกเสียง… ...….…เสียง 

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมตัิจดัสรรกาํไรเพื่อจา่ยเงินปันผลและสาํรองตามกฎหมาย 
 � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  � เห็นดว้ย…………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย….……..…เสียง � งดออกเสียง….…เสียง 

 
วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ  

 � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

  � เห็นดว้ย…….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย….……..…เสียง � งดออกเสียง…...….…เสียง 

 � การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

การแต่งตั้งกรรมการที่ออกตามวาระกลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่ง 
  1.นายประภาส   ชุติมาวรพนัธ ์       

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

  2.นายธวทัชยั     โรจนะโชติกุล      

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

  3.นางอินทิรา     สุขะนินทร ์          

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

  4.นายสมชาย     ชินธรรมมิตร ์      

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

  5.นายธชัพงษ์    ภากรศิริวงศ ์        

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 



  6.นายสมชาติ    ชินธรรมมิตร ์      

 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

7.นายการุณ      กิตติสถาพร          
 � เห็นดว้ย……….…เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ 
 
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

 
วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการบญัชี 

 
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

 
วาระที่ 8 เรื่องอื่น ๆ 

� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉนัทะน้ี ใหถื้อวา่การ 

 ลงคะแนนเสียงน้ันไมถู่กตอ้งและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้มช่ดัเจนหรือในกรณีท่ี 

ท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ

เพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน 

หนังสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

   
 ลงช่ือ ...................................ผูม้อบฉนัทะ 

     (....................................) 
  

ลงช่ือ ..................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

      (....................................) 
  
 
 



 ลงช่ือ ..................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

     (....................................) 
 

 ลงช่ือ ..................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

     (.....................................) 
 
 
หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน    

     (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่าน้ัน 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนังสือมอบฉนัทะ คือ 

    (1) หนังสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ให ้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนังสือมอบฉนัทะแทน 

    (2) หนังสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนังสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถ    

    แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ 

   แบบหนังสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบประจาํตอ่แบบหนังสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท นํ้าตาลขอนแก่น จาํกดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 ครั้งท่ี 1/2557 ในพุธท่ี 26 กุมภาพนัธ ์2557 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งแกรนด ์

บอลลูม ชั้น 3 โรงแรมเซนจูร่ี ปารค์ เลขท่ี 9 ถนนราชปรารภ ประตน้ํูา-อนุสาวรียช์ยัฯ เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 
------------------------- 

� วาระท่ี ............. เร่ือง..........................................................................   
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

� เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

� วาระท่ี .................. เร่ือง ..........................................................................   
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

� เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

� วาระท่ี .................. เร่ือง..........................................................................   
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

� วาระท่ี .................. เร่ือง.......................................................................... . 
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 
� วาระท่ี .................. เร่ือง ..........................................................................   
� (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

� (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

� วาระท่ี ................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 
ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 
 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 
 
 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 



 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 
 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 
 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

� เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................ 

 � เห็นดว้ย……………เสียง � ไมเ่ห็นดว้ย…..……..…เสียง � งดออกเสียง……...….…เสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 



-1- 

           

เงื่อนไข หลกัเกณฑ์ และวธีิปฏบัิติในการเข้าร่วมประชุม 
 
1. กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

 - ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา สญัชาติไทย โปรดแสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ บตัรประจาํตวัขา้ราชการ 

 - ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติต่างดา้ว โปรดแสดงใบสาํคญัประจาํตวัคนต่างดา้ว หรือหนงัสือเดินทาง หรือ เอกสารท่ีใช้

แทนหนงัสือเดินทาง 

 - กรณีท่ีมีการแกไ้ข ช่ือ-ช่ือสกลุ ตอ้งแสดงหลกัฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าว 

 

2. กรณีมอบฉันทะ 

 - ผูถื้อหุน้สามารถระบุช่ือผูรั้บมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมแทนได ้3 ราย เพ่ือความคล่องตวักรณีผูรั้บมอบฉันทะรายใดติดภารกิจ

ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ผูรั้บมอบฉันทะรายอ่ืนก็สามารถเขา้ประชุมแทนได ้ทั้งน้ี ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิเขา้ประชุมไดเ้พียงรายเดียว 

ไม่สามารถจะเขา้ประชุมแทนพร้อมกนัทั้ง 3 ราย 

 - ผูรั้บมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ถืออยูท่ั้งหมด ไม่สามารถมอบฉนัทะเพียงบางส่วนได ้

 - ใหผู้รั้บมอบฉนัทะส่งหนงัสือมอบฉนัทะไวต้่อประธานท่ีประชุมและ/หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายจากประธานก่อนเวลาประชุม 

โดยกรอกขอ้มูลและลงลายมือช่ือให้ครบถว้น หากมีการแกไ้ข หรือขีดลบขอ้ความท่ีสําคญั ผูม้อบฉันทะตอ้งลงนามกาํกบัไวทุ้กแห่ง 

หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

 

เอกสารทีต้่องใช้ประกอบการมอบฉันทะ 

- กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติไทย : ภาพถ่ายบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ / ของ

ผูม้อบฉนัทะพร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

- กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติต่างดา้ว : ใบสาํคญัประจาํตวัคนต่างดา้ว หรือหนงัสือเดินทาง หรือเอกสารท่ี

ใชแ้ทนหนงัสือเดินทาง 

- กรณีท่ีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคล : 

• นิติบุคคลสัญชาติไทย : สาํเนาหนงัสือรับรองของกระทรวงพาณิชย ์หรือหน่วยงานท่ีมีอาํนาจรับรองท่ีไดอ้อกให้

ไม่เกิน 1 ปี ซ่ึงรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลผูมี้อาํนาจลงลายมือช่ือของนิติบุคคลนั้น ๆ ภาพถ่ายบตัรประจาํตวั

ประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบุคคล ซ่ึงรับรองความถูกตอ้งโดย

กรรมการดงักล่าว 

• นิติบุคคลสญัชาติต่างดา้ว : ผูมี้อาํนาจลงนามของนิติบุคคลจะตอ้งลงลายมือช่ือ พร้อมประทบัตราบริษทัในหนงัสือ

มอบฉนัทะดว้ยตนเองต่อหนา้พนกังานรับรองเอกสาร (โนตารีพบัลิค)  หรือหน่วยงานซ่ึงมีอาํนาจหนา้ท่ีคลา้ยคลึง

กนัตามกฎหมายของแต่ละประเทศ และภายหลงัการลงนามดงักล่าวแลว้ให้นําหนังสือมอบฉันทะฉบบันั้นให้

เจา้หนา้ท่ีผูมี้อาํนาจของสถานทูตไทย หรือสถานกงสุลไทย หรือเจา้หนา้ท่ีผูไ้ดรั้บมอบหมายให้ทาํการแทนบุคคล

ดงักล่าว หรือบุคคลซ่ึงสามารถให้การรับรองท่ีสมบูรณ์ตามแบบของกฎหมายแห่งประเทศนั้นทาํการรับรองผูรั้บ

รองเอกสาร (โนตารีพบัลิค) อีกชั้นหน่ึง 

- กรณีใชก้ารพิมพล์ายน้ิวมือแทนการลงลายมือช่ือ ใหพิ้มพล์ายน้ิวหวัแม่มือซา้ยและเขียนขอ้ความกาํกบัไวว้า่ “ลายพิมพห์ัวแม่

มือซา้ยของ..................” และตอ้งมีพยาน 2 คน รับรองวา่เป็นลายพิมพน้ิ์วมืออนัแทจ้ริงของผูน้ั้น และตอ้งพิมพล์ายน้ิวมือต่อ

หนา้พยาน ซ่ึงพยานตอ้งลงลายมือช่ือรับรองและตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการของ

พยานพร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้งแนบไปพร้อมกนัดว้ย 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5. 
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- ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ ถา้ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง ผูถื้อหุน้อาจเลือกมอบฉนัทะให้

บุคคลใดบุคคลหน่ึงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะ หรือเลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของ

บริษทัฯ เป็นผูอ้อกเสียงลงคะแนนแทนได ้คือ 

 

นายมนู  เลยีวไพโรจน์  

ประธานคณะกรรมการบรษิทั                

เลขที ่503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรี

อยุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 

10400 

นายสิทธิ ลีละเกษมฤกษ ์
กรรมการอิสระ และ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
เลขที ่503 อาคาร เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนศรี

อยุธยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 

10400 

  

 รายละเอียดเพ่ิมเติมตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 

 

- ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคใ์หก้รรมการอิสระของบริษทัฯ เป็นผูรั้บมอบฉนัทะ โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะท่ีไดจ้ดัทาํข้ึน และลง

นามครบถว้นตามหลกัเกณฑท่ี์กล่าวขา้งตน้ ไปยงัสาํนกัเลขานุการคณะกรรมการบริษทั พร้อมเอกสารต่างๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง 

โดยส่งถึงบริษทัฯ ล่วงหนา้ก่อนการประชุมอยา่งนอ้ย 1 วนั 

- ทั้งน้ี ผูรั้บมอบฉันทะท่ีประสงค์จะเขา้ร่วมประชุม จะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัประชาชน / บตัรประจาํตวัขา้ราชการ / 

หนงัสือเดินทาง (สาํหรับชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 

 

3. กรณีผู้ถือหุ้นถงึแก่กรรม : ใหผู้จ้ดัการมรดกเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองหรือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยจะตอ้งมี

เอกสารคาํสัง่ศาลแต่งตั้งเป็นผูจ้ดัการมรดก ซ่ึงลงนามรับรองโดยผูมี้อาํนาจอายไุม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุมมาแสดงเพ่ิมเติมดว้ย 

 

4. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์ : ให้บิดา มารดา หรือผูป้กครองตามกฎหมายเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วม

ประชุมแทน โดยจะตอ้งนาํสาํเนาทะเบียนบา้นของผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูเ้ยาวม์าแสดงเพ่ิมเติมดว้ย 

 

5. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ : ให้ผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษ์เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองหรือมอบ

ฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยจะตอ้งมีเอกสารคาํสั่งศาลแต่งตั้งให้เป็นผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษ ์ซ่ึงลงนามรับรองโดยผูมี้อาํนาจ 

อายไุม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชุมมาแสดงเพ่ิมเติมดว้ย 

 

การลงทะเบียน 

  เจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ จะเปิดรับลงทะเบียนในวนัประชุมตั้งแต่เวลา 9.00 น. เป็นตน้ไป 

 

การออกเสียงลงคะแนน 

 1. การออกเสียงลงคะแนนจะกระทาํโดยเปิดเผย โดยให้นบัหุ้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้น      

ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

     - ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั 

ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

     - ในกรณีอ่ืน ซ่ึงมีกฎหมาย และหรือขอ้บงัคบับริษทัฯ กาํหนด ไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ ก็ให้ดาํเนินการให้เป็นไปตามท่ี

กาํหนดนั้น โดยประธานในท่ีประชุมจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดงักล่าว 
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 2. การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุ้น 1 รายมีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงเพียงทางหน่ึง

ทางใดเท่านั้น จะแบ่งหุน้เพ่ือลงคะแนนเสียงเป็นหลายทางไม่ได ้

 

 3. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉนัทะ ผูรั้บมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉนัทะระบุไวใ้นหนงัสือ

มอบฉนัทะเท่านั้น 

 

 4. ผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด หา้มมิใหอ้อกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น และประธานในท่ีประชุมอาจจะเชิญให้

ผูถื้อหุน้ออกนอก หอ้งประชุมชัว่คราวก็ได ้

 



รายช่ือและข้อมูลกรรมการอิสระที่เสนอให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 
1.  ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีเสนอให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 

ชื่อ - นามสกุล    นายมน ู เลยีวไพโรจน์ 

ตาํแหน่ง    ประธานคณะกรรมการบริษัท  

สัญชาต ิ    ไทย 

อายุ    69 ปี 

จาํนวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2556)    -ไมม่ี- 

ที่อยู่    เลขท่ี 503 อาคาร เคเอสแอล ทาวเวอร์ ชัน้ 9 ถนนศรีอยธุยา 

    แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

วุฒิการศึกษา / ประวตักิารอบรม  

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมด)ี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาโท M.Sc. (Econ.), University of Kentucky, USA 

- ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- วฒุิบตัร การพฒันาอตุสาหกรรม ศนูย์อบรมนาโงยา ญ่ีปุ่ น 

- วฒุิบตัร วปอ. รุ่นท่ี 34 

- หลกัสตูร Chairman 2000 รุ่นท่ี 3/2001 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 30 / 2003 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั  ไมม่ี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุม  ไมม่ี 

 

 

2. ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีเสนอให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 
 

ชื่อ - นามสกุล    นายสทิธิ  ลลีะเกษมฤกษ์ 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ   
สัญชาต ิ    ไทย 

อายุ    60 ปี 

จาํนวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2556)    -ไมม่ี- 

ที่อยู่    เลขท่ี 503 อาคาร เคเอสแอล ทาวเวอร์ ชัน้ 9 ถนนศรีอยธุยา 

    แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

วุฒิการศึกษา / ประวตักิารอบรม  

 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

(IOD) รุ่นท่ี 11/2004 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั  ไมม่ี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุม  ไมม่ี 

 

 

 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 
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หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

 ขอ้ 28. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน ส่ี (4) เดือนนบัแต่วนัส้ินสุด

ของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 

        การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญัคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู ้

ถือหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแตจ่ะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ (1/5) ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้ (25) คน ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีน้ี ใหค้ณะกรรมการจดัประชุมผูถื้อหุน้

ภายในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 

 ขอ้ 29.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั  

หรือเพ่ือพิจารณา  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจด็ 

(7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชุมไม่

นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

 

  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามารถจดัประชุมได ้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัอ่ืนทัว่

ราชอาณาจกัร 

 

  ขอ้ 30.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้

หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ และจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนกาํหนด 

 

  หนงัสือมอบฉนัทะน้ีจะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกาํหนด ณ ท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบ

ฉนัทะเขา้ประชุม 

 

      ขอ้ 31.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้ (25) 

คนและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ

จากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) 

ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 

  ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมา

เขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้ หากการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ การประชุมเป็นอนั

ระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุม

ไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

        ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุม ถา้ไม่มีประธานกรรมการ หรือประธาน

กรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่
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มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยูห่รือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้  ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธาน

ในท่ีประชุม โดยในการออกเสียงลงคะแนนดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามขอ้ 32 

 

 ขอ้ 32.  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหหุ้น้หน่ึง (1) หุน้มีเสียงหน่ึง (1) เสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

   (1)   ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

  (2)   ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้

ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

(ข)  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัมหาชนจาํกดัหรือบริษทัจาํกดัมาเป็นของบริษทั 

(ค)   การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ี

สาํคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับุคคล

อ่ืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ง)   การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบัของบริษทั 

(จ)   การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทั หรือการออกหุน้กูเ้พ่ือเสนอขายต่อประชาชนทัว่ไป 

(ฉ)   การควบหรือเลิกบริษทั 

 

 ขอ้ 33. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี

ท่ีผา่นมา  

  (2)   พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนของบริษทัในรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

  (3)   พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร  

  (4)   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

  (5)   พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี 

  (6)  กิจการอ่ืน ๆ 

 

  ขอ้ 34. เม่ือบริษทัไดอ้อกและเสนอขายหุน้ต่อประชาชนแลว้ ในกรณีท่ีบริษทัหรือบริษทัยอ่ยตกลงเขา้ทาํรายการท่ีเก่ียว

โยงกนั หรือรายการเก่ียวกบัการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพยข์องบริษทั หรือบริษทัยอ่ยตามความหมายท่ีกาํหนดตามประกาศ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีใชบ้งัคบักบัการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัจดทะเบียน หรือการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึง

สินทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียนแลว้แต่กรณี   ใหบ้ริษทัปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการตามท่ีประกาศดงักล่าวกาํหนดไวใ้นเร่ือง

นั้นๆ ดว้ย 
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เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 

         บริษัท นํา้ตาลขอนแก่น จํากดั (มหาชน) 

Dear  Shareholder of  

 Khon Kaen Sugar Industry Public Company Limited 

 

 บริษัทฯ ขอแจ้งให้ทราบวา่ หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดมีความประสงค์ท่ีจะขอรับรายงานประจําปี 2556 เป็น

รูปเล่ม ผู้ ถือหุ้นสามารถแจ้งความจํานงขอรับได้โดยกรอกข้อมูลของท่านให้ชัดเจน แล้วส่งแฟกซ์กลับมายัง

หมายเลข 02-642-6092 บริษัทฯ จะดําเนินการจดัสง่รายงานประจําปี 2556 ให้ทา่นทางไปรษณีย์ 

 

 Khon Kaen Sugar Industry Public Company Limited (the “Company”) would like to inform 

that if Shareholder would like to receive the book of Annual Report 2013, please fill in the blank form 

below and return this form back on Fax No: 02-642-6092. The Company will send the Annual Report 

2013 to you by the postal. 

 

ช่ือผู้ ถือหุ้น ..................................................................................................................................................  
Name of Shareholder 
ท่ีอยู ่        ............................................................................................................................. ...................... 

 Address    ................................................................................................................................................ 

     ................................................................................................................................................  

โทรศพัท์    ................................................................................................................................................. 

Tel: 

 

หรือ          ผู้ ถือหุ้นสามารถติดตอ่ขอรับเองได้ท่ี สาํนกัเลขานกุารบริษัทและกฎหมาย 

            บริษัท นํา้ตาลขอนแก่น จํากดั (มหาชน) 

             503 อาคารเค.เอส.แอล.ทาวเวอร์ ชัน้ 22  

             ถนนศรีอยธุยา เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

             ติดตอ่ คณุจไุรรัตน์ นิลดําและคณุธีรพงษ์ เชนประเสริฐกลุ 

                                                                              โทร. 02-642-6191-9  

or  Shareholder can receives by yourself at Secretary to the Board of Directors,   

 Khon Kaen Sugar Industry Public Company Limited 503 KSL Tower,  

 22nd Floor, Sriayudhaya Road, Rajathevi, Bangkok 10400  

 Attn: Ms.Jurairat  Nildam or  Mr.Theerapong Chenprasertgul 

 Tel:    02-642-6191-9   
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